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© N o 0 A

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

INFORMACJE OGOLNE O SZKOLE
§1.

Petna nazwa szkoty brzmi: ,Szkota Podstawowa nr 6 im. ks. Jana Twardowskiego
w Pszczynie”.
Szkota jest oSmioletnig szkotg publiczng dla dzieci i mtodziezy.

Swiadectwo ukonczenia szkoty potwierdza uzyskanie wyksztatcenia podstawowego
i umozliwia dalsze ksztatcenie w szkotach ponadpodstawowych.

Siedzibg szkoty jest budynek potozony w Pszczynie przy ul. Ksiezycowej 25.
Szkota nosi imie ksiedza Jana Twardowskiego.

Nazwa szkoty jest uzywana w petnym brzmieniu.

Dopuszcza sie uzywania skrétu nazwy szkoty: ,SP 6 w Pszczynie”.

Szkota posiada logo, ktérego wzér okresla dyrektor szkoty w drodze zarzgdzenia.

§ 2.
Organem prowadzacym szkote jest Gmina Pszczyna z siedzibg przy ul. Rynek 2
w Pszczynie,
Organem sprawujgcym nadzoér pedagogiczny nad szkotg jest Slaski Kurator O$wiaty.
Szkota dziata w obwodzie ustalonym przez organ prowadzacy.

Szkota jest jednostkg budzetowg posiadajgcg wydzielony rachunek dochodéw, a obstuge
finansowo-ksiegowg i materialowg zapewnia Pszczyhski Zarzgd Edukacii.

Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.

§3.
Szkota posiada:
1) piecze¢ urzedowa okraglg duzg i malg;
2) piecze¢ nagiowkows, ktéra zawiera nazwe szkoty, adres, NIP, REGON, numer telefonu;

3) inne pieczecie zgodnie z wykazem i wzorami znajdujgcymi sie w dokumentacji szkolnej
zgodnej z jednolitym rzeczowym spisem akt;

Dyrektor i wicedyrektor szkoty postugujg sie pieczeciami podpisowymi.

Wymienione w ust. 1 i 2 pieczecie mogg by¢ uzywane tylko przez osoby do tego
upowaznione.

Tablica szkoty zawiera nazwe szkoty w jej peinym brzmieniu.

Szkotfa prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z przepisami w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne szkoty i placowki dokumentacji przebiegu nauczania,
dziatalnosci wychowawczej i opiekuncze;j.

Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne
przepisy.
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§ 4.
OBJASNIENIA

1. llekro¢ w dalszej czesci statutu jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa nr 6 im. ks. Jana Twardowskiego
z siedzibg w Pszczynie przy ulicy Ksiezycowej 25;

2) dyrektorze — nalezy przez to rozumieé Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 6 im. ks. Jana
Twardowskiego w Pszczynie;

3) radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Szkoty
Podstawowej nr 6 im. ks. Jana Twardowskiego w Pszczynie;

4) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoly Podstawowej nr 6 im. ks. Jana
Twardowskiego w Pszczynie;

5) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ ucznidw spetniajgcych obowigzek szkolny
w Szkole Podstawowej nr 6 im. ks. Jana Twardowskiego w Pszczynie;

6) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem;

7) wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktéremu opiece powierzono jeden
oddziat w szkole;

8) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ pracownikédw pedagogicznych Szkoty
Podstawowej nr 6 im. ks. Jana Twardowskiego w Pszczynie;

9) nauczycielu wspomagajgcym — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela
wspotorganizujgcego ksztatcenie integracyjne, z uwzglednieniem realizacji zalecen
zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego ucznia;

10) organie sprawujgcym nadzér pedagogiczny — nalezy przez to rozumieé Slaskie
Kuratorium Os$wiaty;

11) organie prowadzgcym — nalezy przez to rozumie¢ gmine Pszczyna;
12) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe;
13) MEN — nalezy przez to rozumie¢ Ministerstwo Edukacji Narodowej.

ROZDZIAL I
CELE | ZADANIA SZKOLY

§ 5.

1. Szkofa realizuje cele i zadania wynikajgce z przepisow prawa oswiatowego oraz
uwzgledniajgce program wychowawczo - profilaktyczny szkoty, dostosowany do potrzeb
rozwojowych ucznia. W realizacji tych zadah szkofa respektuje zobowigzania, wynikajgce
z Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ oraz
Konwencji o Prawach Dziecka.

2. Dziatalnos¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw ramowych planéw nauczania dla publicznych szkét, ktory obejmuje catg
dziatalno$¢ szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;

2) program wychowawczo - profilaktyczny obejmujgcy:
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a) trescii dziatania o charakterze wychowawczym, skierowane do uczniéw,

b) tresci idzialania o charakterze profilaktycznym, dostosowane do potrzeb
rozwojowych ucznidw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb
i probleméw wystepujgcych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane do uczniéw,
nauczycieli i rodzicow.

Najwazniejszym celem ksztatcenia w szkole jest dbatos¢ o integralny rozwdj biologiczny,
poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny uczniéw.

Szkota w szczegolnosci:
1) umozliwia realizacje obowigzku szkolnego oraz kontroluje jego spetnianie;

2) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty;

3) rozwija talenty i zainteresowania poznawcze, spoteczne, artystyczne oraz sportowe;

4) dba o rozwdj moralny i duchowy dziecka; ksztattuje i rozwija postawy ucznidow
w oparciu o chrzescijanski system wartosci z zapewnieniem wolnosci sumienia
i przekonan religijnych kazdego ucznia;

5) umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej, a w szczegolnosci nauke jezyka oraz wtasnej historii i kultury;

6) umozliwia poznanie regionu i jego kultury;

7) uczy rzetelnosci, uczciwosci i sumienno$ci w wypetnianiu codziennych obowigzkéw oraz
odpowiedzialnosci za siebie i najblizsze otoczenie;

8) rozwija spotecznie pozgdane postawy i zachowania, wilasciwg postawe wobec osob
niepetnosprawnych oraz wrazliwos¢ na cierpienie i krzywde;

9) ksztattuje u ucznidéw poczucie godnosci wtasnej osoby i szacunek dla godnosci innych
0sob;
10) stwarza warunki petnej integracji dla dzieci niepetnosprawnych;

11)umozliwia edukacje dzieci niepetnosprawnych z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia
specjalnego;

12) umozliwia korzystanie z pomocy psychologiczno - pedagogicznej;
13) realizuje nauczanie indywidualne oraz indywidualny tok nauki;

14) ksztattuje postawy szacunku dla srodowiska przyrodniczego, motywuje do dziatan
na rzecz ochrony srodowiska oraz rozwija zainteresowania ekologig;

15) ksztattuje postawy prozdrowotne uczniéw, w tym wdraza ich do zachowan higienicznych,
bezpiecznych dla zdrowia wlasnego i innych o0so6b, a ponadto dba
0 ugruntowanie wiedzy z zakresu prawidtowego odzywiania sie, korzysci ptyngcych
z aktywnosci fizycznej, a takze stosowania profilaktyki;

16) umozliwia uczestnictwo w szkolnej nauce religii i etyki zgodnie z rozporzagdzeniem MEN,;

17) realizuje tresci dotyczgce wiedzy o zyciu seksualnym cztowieka, o zasadach swiadomego
i odpowiedzialnego rodzicielstwa, o wartosciach rodziny w ramach ,Wychowania do zycia
w rodzinie”;

18) stwarza mozliwosc¢ udziatu w dziataniach z zakresu wolontariatu;
Szkota rozwija umiejetnosci kluczowe uczniéw w zakresie:

1) sprawnego komunikowania sie w jezyku polskim oraz w jezykach obcych nowozytnych;
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2) sprawnego wykorzystywania narzedzi matematyki w zyciu codziennym, a takze
ksztattowania logicznego, matematycznego myslenia;

3) poszukiwania, porzgdkowania, krytycznej analizy oraz wykorzystania informacii
z réznych zrédet;

4) kreatywnego rozwigzywania probleméw z roéznych dziedzin ze Swiadomym
wykorzystaniem metod i narzedzi wywodzgcych sie z informatyki, w tym programowania;

5) rozwigzywania problemow, rowniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;
6) pracy w zespole i spotecznej aktywnosci;
7) aktywnego udziatu w zyciu kulturalnym szkoty, sSrodowiska lokalnego oraz kraju.

Szkotfa wszechstronnie wspiera rodzicow w wychowaniu ich dziecka.

Szkotfa udostepnia uczniom bezptatnie podreczniki i materiaty edukacyjne.

Szkota moze realizowaé projekty edukacyjne w oparciu o zewnetrzne zrédfa finansowania
w celu wzbogacenia oferty edukacyjne;.

Szkota, w czasie wolnym od nauki, moze organizowa¢ rézne formy wypoczynku dla dzieci
i mtodziezy zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 6.

Szkofa realizuje zadania wymienione w § 5 z uwzglednieniem optymalnych warunkow
rozwoju i potrzeb ucznidw, zasad bezpieczenstwa oraz zasad promociji i ochrony zdrowia
w czasie zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych, a w szczegdlnosci:

1) otacza opiekg ucznidéw zgodnie z ich potrzebami i mozliwosciami szkoty m. in. poprzez:

a) dobrowolne i nieodptatne udzielanie pomocy psychologicznej i pedagogicznej
poprzez udziat w zajeciach z pedagogiem, psychologiem, logopedg i innymi
specjalistami,

b) organizowanie nauczania indywidualnego,

C) udzielanie pomocy uczniom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji materialnej lub
losowej,

d) umozliwianie rozwijania zainteresowan ucznidw w ramach zaje¢ pozalekcyjnych,

e) wzbogacanie bazy dydaktycznej poprzez tworzenie pracowni przedmiotowych,
w celu petniejszego zdobywania wiedzy i umiejetnosci oraz rozbudzania ciekawosci
poznawczej;

2) wyznacza nauczyciela wychowawce dla kazdego oddziatu;

3) zapewnia opieke nad uczniami z uwzglednieniem obowigzujgcych w szkole przepiséow
bezpieczenstwa i higieny pracy, zawartych w § 7.

Szkota szczegdlng opiekg obejmuje:
1) ucznidw rozpoczynajacych nauke w klasie pierwszej;
2) uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi poprzez:
a) prowadzenie oddziatéw integracyjnych,
b) dostosowywanie metod i form pracy,
c) organizowanie odpowiednich warunkéw pracy zgodnie z zaleceniami;

3) ucznidw, ktérym z powodu warunkéw rodzinnych lub losowych potrzebne sg szczegdbine
formy opieki, w tym stata bgdz dorazna pomoc materialna.
6
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Uczniom szczegdlnie uzdolnionym umozliwia sie realizowanie indywidualnego toku nauki.

Szkota podejmuje dziatania wychowawczo-profilaktyczne obejmujgce promocje zdrowia,
w tym zdrowia psychicznego, profilaktyke, interwencje kryzysowe, terapie, korekte
zachowan oraz przeciwdziatanie, a takze redukcje agres;ji i przemocy.

Dziatania zawarte w ust. 4 realizowane sg poprzez:

1) rozmowy z pedagogiem, psychologiem;

2) udziat uczniow w programach i przedsiewzieciach promujgcych zdrowy styl zycia;

3) udziat ucznidw w zajeciach profilaktycznych na temat uzaleznieh, przemocy,
demoralizacji, w tym organizowanych przy wspétudziale pielegniarki szkolnej oraz
specjalistéw z zewnatrz;

4) podejmowanie na godzinach z wychowawcg tej tematyki oraz edukacji prawnej uczniow
ukierunkowanej na us$wiadomienie im instrumentow prawnych mozliwych
do wykorzystania wobec ucznidow zagrozonych demoralizacjg i popetniajgcych czyny
zabronione;

5) statg wspétprace z: Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Pszczynie, O$rodkiem
Pomocy Spofecznej, Sgdem Rodzinnym, Powiatowg Komendg Policji, Pszczynskim
Centrum Rehabilitacyjnym, Centrum Wsparcia Dziecka i Rodziny "Przystan" oraz
z innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

Szkota organizuje réznorodne formy zaje¢ pozalekcyjnych w celu rozwijania zainteresowan

uczniéw.

W szkole jest utworzony Zespoét Weczesnego Wspomagania Rozwoju Dziecka.
Szkota prowadzi swietlice szkolng i stotowke;

1) szkota zapewnia uczniom jeden gorgcy positek w ciggu dnia i stwarza im mozliwos¢ jego
spozycia w czasie pobytu w szkole.

§7.
BEZPIECZENSTWO | HIGIENA PRACY

Szkota dba o bezpieczenstwo uczniéw, ochrone ich danych osobowych, poszanowanie ich
doébr osobistych, a takze ochrania ich zdrowie.

Szkota zapewnia:
1) zapoznanie pracownikéw poprzez szkolenia BHP wstepne i okresowe z zasadami
bezpieczehstwa i higieny pracy;

2) zapoznanie ucznidw z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy, przepisami
przeciwpozarowymi oraz zasadami ruchu drogowego;

3) przeszkolenie nauczycieli, w szczegdlnosci prowadzacych zajecia wychowania
fizycznego, w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

4) doskonalenie nauczycieli w zakresie ochrony uczniéw przed przejawami patologii
spotecznych, uzaleznien i przemocy.

Szkofa zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz petne bezpieczenstwo w czasie
organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na jej terenie oraz poza terenem szkoty:

1) podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych, pozalekcyjnych i Swietlicowych,
odbywajacych sie na terenie szkoty za bezpieczenstwo uczniow odpowiada nauczyciel
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10.

prowadzacy zajecia. Zobowigzany jest on do niezwtocznego poinformowania dyrektora
szkoty o kazdym wypadku, majgcym miejsce podczas powyzszych zajeé;

2) w razie wypadku nauczyciele podejmujg dziatania zgodnie z ,Procedurg postepowania
w razie wypadku”;

3) wycieczki szkolne sg organizowane i rozliczane zgodnie z zapisami ,Regulaminu
wycieczek szkolnych”;

4) podczas zaje¢ poza terenem szkoly pelng odpowiedzialnos¢ za zdrowie
i bezpieczenstwo ucznidéw ponosi nauczyciel prowadzgcy zajecia, a podczas wycieczek
szkolnych — kierownik wycieczki wraz z opiekunami;

5) szkofa dba o bezpieczehstwo ucznidw i ochrania ich zdrowie poprzez:
a) omawianie zasad bezpieczenstwa i promocji zdrowego stylu zycia,

b) systematyczne omawianie przepiséw ruchu drogowego, ksztatcenie komunikacyjne,
umozliwienie zdobycia karty rowerowej,

c) przestrzeganie zasad higieny pracy umystowej i fizycznej,

d) zapoznanie z przepisami ochrony przeciwpozarowej i ewakuacji z budynku
na wypadek pozaru lub innego niebezpieczenstwa;

6) nauczyciele zobowigzani sg do petnienia dyzurbw na terenie szkoty, zgodnie
z zarzgdzeniem dyrektora szkoty:

a) nauczyciele uczacy w klasach I-Ill zapewniajg nieprzerwanie opieke nad uczniami
swojego oddziatu podczas ich planowego pobytu w szkole zgodnie z regulaminem
dyzurdw,

b) nauczyciele uczacy w klasach IV-VIII petnig aktywnie dyzury wedlug harmonogramu
i regulaminu dyzurow,
c) za nieobecnego nauczyciela dyzur petni nauczyciel majgcy zastepstwo.

Szkota instaluje i aktualizuje oprogramowania komputerowe zabezpieczajgce przed
dostepem do tresci, ktdre mogtyby stanowi¢ zagrozenie dla prawidtowego rozwoju
psychicznego uczniéw.

Pracownicy szkoty powinni zwracaé sie do osob postronnych wchodzgcych
na teren szkoty o podanie celu pobytu, w razie potrzeby zawiadomi¢ o tym fakcie dyrektora
szkoty lub skierowac¢ te osobe do dyrektora.

Nauczyciel jest zobowigzany natychmiast reagowac¢ na wszelkie dostrzezone sytuacije lub
zachowania uczniow stanowigcych zagrozenie bezpieczenhstwa.

Pracownicy szkoty niezwlocznie zawiadamiajg dyrektora o wszelkich dostrzezonych
zdarzeniach noszgcych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia
lub zycia uczniéw.

Wyznaczony pracownik szkoty petni funkcje koordynatora ds. bezpieczenstwa.

Uczniowie klas IV-VIIl dziatajgc w ramach samorzgdu uczniowskiego pomagajg
w organizowaniu i przeprowadzaniu imprez szkolnych z uwzglednieniem klas I-lIl.
Wszystkich ucznidw klas IV-VIIl oraz wszystkich pracownikow szkoty zobowigzuje sie
do zwracania szczegolnej uwagi i otaczania opiekg w kazdej sytuacji i o kazdej porze
najmfodszych ucznidw.

Pracownicy szkoty oraz wszyscy uczniowie majg szczegolny obowigzek udzielenia pomocy
uczniom z zaburzeniami rozwojowymi w nagtych sytuacjach.
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11. W szkole prowadzony jest monitoring wizyjny w celu zapewnienia uczniom, pracownikom
i wszystkim pozostatym osobom przebywajgcym na terenie szkoty bezpieczenstwa oraz
w celu zabezpieczenia budynku szkoty przed zagrozeniami;

1) monitoring nie stanowi s$rodka nadzoru nad jakoscig wykonywania pracy przez
pracownikéw szkoty lub placowki;

2) monitoring nie obejmuje pomieszczen, w ktérych odbywajg sie zajecia dydaktyczne,
wychowawcze i opiekuhcze, pomieszczen, w ktérych uczniom jest udzielana pomoc
psychologiczno-pedagogiczna, pomieszczen przeznaczonych do odpoczynku i rekreacji
pracownikéw, pomieszczeh sanitarno-higienicznych, gabinetu profilaktyki zdrowotnej,
szatni i przebieralni, chyba Zze stosowanie monitoringu w tych pomieszczeniach bedzie
niezbedne ze wzgledu na istniejgce zagrozenie dla realizacji celu okre$lonego w ust. 9
i nie naruszy to godnoséci oraz innych débr osobistych uczniéw, pracownikéw i innych
osbéb, w szczegolnosci zostang zastosowane techniki uniemozliwiajgce rozpoznanie
przebywajgcych w tych pomieszczeniach osob;

3) nagrania obrazu zawierajgce dane osobowe ucznidw, pracownikéw i innych oséb,
ktéorych w wyniku tych nagran mozna zidentyfikowaé, szkota przetwarza wytgcznie
do celéw, dla ktérych zostaty zebrane i przechowuje przez okres nie dluzszy niz
3 miesigce od dnia nagrania;

4) po uptywie okresu, o ktéorym mowa w pkt 3, uzyskane w wyniku monitoringu nagrania
obrazu zawierajgce dane osobowe ucznidw, pracownikéw i innych oséb, ktorych
w wyniku tych nagran mozna zidentyfikowaé¢, podlegajg zniszczeniu, o ile przepisy
odrebne nie stanowig inaczej;

5) dyrektor informuje ucznidw i pracownikédw szkoty o wprowadzeniu monitoringu,
nie pézniej niz 14 dni przed uruchomieniem monitoringu;

6) w przypadku wprowadzenia monitoringu dyrektor oznacza pomieszczenia i teren
monitorowany w sposéb widoczny i czytelny, za pomocg odpowiednich znakéw lub
ogtoszen, nie pdzniej niz dzieh przed jego uruchomieniem;

7) dyrektor uzgadnia z organem prowadzacym szkote odpowiednie $rodki techniczne
i organizacyjne w celu ochrony przechowywanych nagran obrazu oraz danych
osobowych ucznidéw, pracownikéw i innych osdb, ktérych w wyniku tych nagran mozna
zidentyfikowac, uzyskanych w wyniku monitoringu.

§ 8.
POMOC PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNA

W szkole organizuje sie pomoc psychologiczno-pedagogiczng.

2.  Wszelkie formy swiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole sg bezptatne,
a udziat ucznia w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji dobrowolny.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na :
1) diagnozowaniu $rodowiska ucznia;

2) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia
i umozliwianiu ich zaspokojenia;

3) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w opanowywaniu umiejetnosci i wiadomosci przez
ucznia;

4) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;
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5.

5) opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych
dla ucznidbw niepetnosprawnych oraz indywidualnych programow edukacyjno-
terapeutycznych odpowiednio o charakterze resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym
dla ucznidbw niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem

spotecznym;
6) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrdd ucznidw i rodzicow;

7) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych z programu
wychowawczo-profilaktycznego oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

8) wspieraniu ucznidw metodami aktywnymi w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego
ksztatcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym
kierunku — w ramach doradztwa zawodowego;

9) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujgcych szanse edukacyjne
dzieci;

10) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych
wynikajgcych z realizacji programéw nauczania do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce
sprostanie tym wymaganiom;

11) wspieraniu nauczycieli i rodzicdw w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;

12) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli;

13) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

Celem pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest rozpoznawanie mozliwosci
psychofizycznych oraz rozpoznawanie i zaspakajanie potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych uczniow, wynikajgcych z:

1) wybitnych uzdolnien;
2) niepetnosprawnosci;
3) niedostosowania spotecznego;
4) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
5) specyficznych trudnosci w uczeniu sie;
6) zaburzeh komunikacji jezykowej;
7) choroby przewlekie;j;
8) zaburzenh psychicznych;
9) sytuaciji kryzysowych lub traumatycznych;
10) rozpoznanych niepowodzen szkolnych;
11) zaniedban srodowiskowych;
12) trudnosci adaptacyjnych;
13) odmiennosci kulturowej.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:
1) nauczyciela lub specjalisty prowadzgcych zajecia z uczniem;
2) rodzicéw ucznia;

3) ucznia;
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10.

11.

12.

4) poradni psychologiczno-pedagogicznej;

5) dyrektora szkoty;

6) pielegniarki szkolnej;

7) pracownika socjalnego;

8) asystenta rodziny;

9) kuratora sgdowego.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:
1) nauczyciele w biezacej pracy z uczniem;

2) specjalisci wykonujgcy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana w formie:
1) zajec¢ rozwijajgcych uzdolnienia;

2) zindywidualizowanej pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych;

3) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

4) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno - kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajgcych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

5) porad, konsultacji i warsztatéw dla rodzicéw i nauczycieli;

6) warsztatéw;

7) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
8) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia;

9) dziatan na rzecz zorganizowania pomocy materialnej uczniom znajdujgcym sie
w trudnej sytuacji zyciowe.

Zainteresowania uczniéw i ich uzdolnienia rozpoznawane sg poprzez:

1) rozmowy z rodzicami i uczniem;

2) prowadzenie obserwacji pedagogicznych;

3) opinie i orzeczenia z poradni psychologiczno - pedagogicznych.

Zajecia dydaktyczno-wyrownawcze organizuje sie dla uczniow, ktérzy majg znaczne
trudnosci w uzyskiwaniu osiggnie¢ z zakresu okreslonych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajgcych z podstawy programowej. Zajecia prowadzone sg przez nauczycieli
wiasciwych zaje¢ edukacyjnych.

Uczniowi niepetnosprawnemu szkota organizuje zajecia rewalidacyjne, zgodnie
Z zaleceniami poradni psychologiczno - pedagogiczne;.

Dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, napotykajgcego
na trudnosci w funkcjonowaniu wspdlnie z oddziatem szkolnym, dyrektor organizuje
wybrane zajecia edukacyjne indywidualnie lub w grupie liczgcej do 5 uczniéw, zgodnie
z zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

Ucznidw, ktorym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie
do szkoty, obejmuje sie nauczaniem indywidualnym.
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§0.
OPIEKA ZDROWOTNA

Opieka zdrowotna nad uczniami jest realizowana w szkole i obejmuje profilaktyczng opieke
zdrowotng, promocje zdrowia oraz opieke stomatologiczng.

Opieka zdrowotna nad uczniami ma na celu:
1) ochrone zdrowia uczniéw, w tym zdrowia jamy ustnej;

2) ksztattowanie u ucznidw postaw prozdrowotnych oraz odpowiedzialnosci za wiasne
zdrowie.

Cele, o ktorych mowa w ust. 2, sg realizowane przez:

1) dziatania na rzecz zachowania zdrowia oraz zapobiegania powstawaniu lub rozwojowi
choréb, w tym choréb zakaznych;

2) wczesne wykrywanie probleméw zdrowotnych i czynnikow ryzyka;

3) edukacje zdrowotng i promocje zdrowia, w tym aktywnosci fizycznej i sportu oraz
prawidtowego zywienia;

4) udzielanie pierwszej pomocy.

Profilaktyczng opieke zdrowotng nad uczniami w szkole sprawujg pielegniarka srodowiska
nauczania i wychowania.

Opieke stomatologiczng nad uczniami sprawuje lekarz dentysta.

6. W zakresie edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia, w sprawowaniu opieki

10.

11

12.

13.

stomatologicznej nad uczniami moze uczestniczy¢ rowniez higienistka stomatologiczna.
Opieka zdrowotna nad uczniami jest sprawowana we wspoétpracy z rodzicami.
Podmiotami zapewniajgcymi warunki organizacyjne opieki zdrowotnej nad uczniami sa:
1) dyrektor szkoty;

2) organ prowadzgcy szkote.

Profilaktyczna opieka zdrowotna oraz opieka stomatologiczna nad uczniami jest
sprawowana w przypadku braku sprzeciwu rodzicow.

Rodzice na pierwszym zebraniu rodzicow w roku szkolnym uzyskujg informacje o zakresie
opieki zdrowotnej oraz o prawie do wyrazenia sprzeciwu objecia ich dziecka opiekg
stomatologiczng, ztozonego w formie pisemnej do swiadczeniodawcy realizujgcego opieke.
Informacje te umieszcza sie ponadto w miejscu ogolnie dostepnym w szkole.

. Opieka stomatologiczna wymaga pisemnej zgody rodzicow wyrazonej po uzyskaniu

informaciji, dotyczacej stanu zdrowia dziecka oraz mozliwych metodach diagnostycznych
i leczniczych. Zgode wyraza sie przed udzieleniem swiadczenia zdrowotnego.

Sprawowanie opieki nad uczniami przewlekle chorymi lub niepetnosprawnymi wymaga
pisemnej zgody rodzicéw. Zgode wyraza sie przed objeciem ucznia opieka.

Podawanie lekéw lub wykonywanie innych czynnosci podczas pobytu ucznia przewlekle
chorego lub niepetnosprawnego w szkole przez pracownikdéw szkoty moze odbywacé sie
wyltgcznie za ich pisemng zgoda.
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§ 10.
FORMY OPIEKI | POMOCY UCZNIOM

Szkota prowadzi nastepujgce formy pomocy i opieki nad uczniami, ktérym z przyczyn
rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie:

1) pomoc pedagogiczng udzielang przez pedagoga, psychologa i instytucje swiadczace
specjalistyczne poradnictwo;

2) pomoc logopedy;
3) terapie pedagogiczng jako zajecia korekcyjno-kompensacyjne;

4) organizowanie zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych dla ucznibw majgcych trudnosci
w nauce;

5) organizowanie zaje¢ socjoterapeutycznych;
6) opieke w swietlicy szkolnej;

7) udzielanie pomocy materialnej uczniom w trudnych warunkach rodzinnych lub losowych
miedzy innymi z funduszy rady rodzicow;

8) zapewnienie dozywiania w formie obiadu finansowanego przez osrodki pomocy
spotecznej i sponsorow;

9) szkota zapewnia uczniom odpowiednie warunki spozycia cieptego positku w stotéwce
szkolnej.

ROZDZIAL IlI
ORGANY SZKOLY | ICH KOMPETENCJE

§ 11.
ORGANY SZKOLY

Organami szkoty sa:

1) Dyrektor Szkoty;

2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;

4) Samorzgd Uczniowski.

Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku
szkolnego i obowigzku nauki oraz w sprawach skreslenia uczniow z listy ucznidw, jest
Kurator Oswiaty.

Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach dotyczgcych awansu
zawodowego nauczycieli, jest organ prowadzacy szkote.
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§ 12.
DYREKTOR SZKOLY

Dyrektor kieruje szkotg oraz reprezentuje jg na zewnatrz, jest kierownikiem zaktadu pracy
dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikow niebedgcych nauczycielami oraz jest
przewodniczacym rady pedagogiczne;.

Dyrektor, jako przewodniczgcy rady pedagogicznej, jest zobowigzany do:

1) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspoétdziatania wszystkich cztonkéw rady
pedagogicznej w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty;

2) podejmowania dziatarn umozliwiajgcych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz
szkoty;

3) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrone praw igodnoéci nauczycieli,
oddziatywanie na postawe nauczycieli, pobudzanie ich do twoérczej pracy, innowacji
i podnoszenia kwalifikacji;

4) zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujgcymi przepisami prawa oswiatowego
oraz omawiania trybu i form ich realizacji.

Do kompetenciji dyrektora nalezy w szczegdélnosci:

1) kierowanie dziatalnoscig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz;

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych
w szkole;

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizacja uchwat rady pedagogicznej, podjetych wramach jej kompetenciji
stanowigcych;

5) dysponowanie s$rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly, ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie;

6) wykonywanie zadah zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkofe;

7) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;
8) odpowiedzialnos¢ za wtasciwg organizacije i przebieg egzaminu w klasie dsmej;

9) stwarzanie warunkéw do dziatania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszenh i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza Iub rozszerzanie iwzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty;

10) wystepowanie do Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty;

11) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogolnych wnioskow wynikajgcych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informaciji o dziatalnosci szkoty;

12) wstrzymywanie wykonania uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej
kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa,

13) wydawanie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkotg
oraz okreslenie warunkow jego spetniania;
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14) kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajgce w obwodzie
szkoty podstawowej;

15) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programow
nauczania, podrecznikow, materiatdbw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych oraz innowac;ji
i eksperymentow pedagogicznych;

16) zatwierdzanie programu realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego;

17) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikéw, ktére bedg obowigzywac
od poczatku nastepnego roku szkolnego;

18) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki;

19) organizowanie uczniowi, kitéry posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, takiego nauczania;

20) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

21) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidéw
i nauczycielom;

22) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczegdéinych klas i oddziatow
tygodniowego rozktadu zaje¢;

23) realizacje zaleceh wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
ucznia;

Do kompetencji dyrektora, wynikajgcych z ustawy — Karta Nauczyciela oraz Kodeks Pracy
nalezy w szczegoélnosci:

1) kierowanie, jako kierownik, zaktadem pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i pracownikow niebedgcych nauczycielami;

2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw
szkoty;

3) decydowanie w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzagdkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

4) wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrod iinnych wyrdznien
dla nauczycieli iinnych pracownikéw szkoty;

5) dokonywanie oceny pracy nauczycieli iinnych pracownikow szkoty;

6) sprawowanie opieki nad dzie¢mi uczgcymi sie w szkole;

7) odpowiedzialnos¢ za dydaktyczny, wychowawczy i opiekunczy poziom szkoty;
8) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow;

9) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu
zawodowym;

10) zapewnienie, w miare mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych
do realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;

11) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkofe;

12) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli;

13) mozliwos¢ zawieszenia w petnieniu obowigzkéw nauczyciela, przeciwko ktoremu
wszczeto postepowanie karne lub ztozono wniosek o0 wszczecie postepowania
dyscyplinarnego;
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14) zawieszenie w petieniu obowigzkow nauczyciela, jezeli wszczete postepowanie karne
lub ztozony wniosek o wszczecie postepowania dyscyplinarnego dotyczy naruszenia
praw i dobra dziecka;

15) wspotdziatanie z organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym wiasciwymi
przepisami;

16) administrowanie zaktadowym funduszem swiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem tegoz funduszu, stanowigcym odrebny dokument.

Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje z radg pedagogiczng, radg
rodzicow i samorzgdem uczniowskim.

Dyrektor wydaje zarzgdzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wtasciwg organizacjg
procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w szkole.

Zarzgdzenia dyrektora podlegajg ogtoszeniu.

§ 13.
RADA PEDAGOGICZNA

Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty realizujgcym statutowe zadania
dotyczgce ksztatcenia i wychowania.

Pracuje zgodnie z regulaminem rady pedagogiczne;.

W sktad rady pedagogicznej wchodzg dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole.

Przewodniczgcym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

Zebrania rady pedagogicznej szkoty sg organizowane stacjonarnie lub zdalnie przed
rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym okresie w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw
klasyfikowania i promowania uczniéw, po zakohczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w
miare biezacych potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu
sprawujgcego nadzér pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoty, rady rodzicéw, organu
prowadzgcego szkote albo co najmniej 1/3 czionkdéw rady pedagogicznej.

Przewodniczgcy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdédw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem rady.

W zebraniach rady pedagogicznej mogg bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczgcego, na wniosek lub za zgodg rady pedagogiczne;.

Decyzje wynikajace z kompetencji stanowigcych i opiniujgcych okreslonych w ustawie -
Prawo oswiatowe oraz innych przepisach, rada pedagogiczna zatwierdza w formie uchwat,
ktére sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy jej
cztonkow.

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
1) podejmowanie uchwat w sprawie:
a) wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow,
b) eksperymentéw pedagogicznych w szkole po zaopiniowaniu ich projektow przez rade
rodzicow,
c) skreslenia z listy uczniow;
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15.
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2) zatwierdzanie planow pracy szkoty;
3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

4) ustalanie sposobu wykorzystania wynikbw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ nadzoru pedagogicznego, w celu doskonalenia
pracy szkoty.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian i podejmuje
uchwate o ich zatwierdzaniu.

Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwofanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegodlnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyrdznien;

4) propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac

i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo pfatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

Niezgodne z przepisami prawa uchwaty rady pedagogicznej wstrzymuje dyrektor szkoty.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty niezwlocznie zawiadamia organ prowadzgcy szkote
oraz organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny.

Organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej
niezgodnosci z przepisami prawa, po zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego szkote.
Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane w formie elektroniczne.

Obecnos¢ nauczycieli na zebraniach rady pedagogicznej jest obowigzkowa. Cztonkowie rady
usprawiedliwiajg swojg nieobecnos¢ na zebraniu rady jej przewodniczgcemu.
Nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ czionka rady na jej zebraniu nalezy traktowaé jako
nieobecnos¢ w pracy ze wszystkimi tego konsekwencjami.

Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej sg zobowigzani do nieujawniania
spraw poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej, aby nie naruszac dobra osobistego
uczniéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

§ 14.

RADA RODZICOW

W szkole dziata rada rodzicéw, reprezentujgca ogot rodzicow ucznidw, w skiad ktorej
wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych w tajnych wyborach przez
zebranie rodzicéw uczniéw danego oddziatu;

1) w wyborach do rady rodzicéw jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic;

2) wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry nie moze byé sprzeczny
ze statutem szkoty.
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Regulamin rady rodzicéw okresla jej wewnetrzng strukture, tryb pracy oraz szczegdétowy
tryb przeprowadzania wyborow do rad.

Rada rodzicow moze wystepowac do rady pedagogicznej i dyrektora szkoty z wnioskami
i opiniami dotyczgcymi wszystkich spraw szkoty.

Do kompetencji rady rodzicéw nalezy uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng
programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

Rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze w celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty
z dobrowolnych sktadek rodzicow lub innych zZrédet — zasady wydatkowania funduszy
okresla regulamin rady rodzicow.

§ 15.
SAMORZAD UCZNIOWSKI

Samorzgd uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzgdu okresla regulamin uchwalany przez ogot
uczniéw w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy samorzgdu sg jedynymi
reprezentantami ogotu ucznidw.

Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski
i opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw ucznidw, takich jak:

1) prawo do zapoznania sie z programem nauczania, z jego tresciami, celami oraz
stawianymi wymaganiami;
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgcego zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania sie i zaspokajania
wiasnych zainteresowan;

4) prawo do wydawania i redagowania gazetki szkolnej, pod warunkiem, ze jej tres¢ nie
godzi w dobre imie zadnego z nauczycieli i ucznidow oraz nie zawiera ona wulgaryzmoéw
i tresci obrazliwych dla czytelnikow;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wilasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi - w porozumieniu
z dyrektorem szkoty;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac zadania z zakresu
wolontariatu.
Opiekun samorzgdu uczniowskiego:

1) zapewnia realizacje regulaminu samorzgdu uczniowskiego;

2) posredniczy w kontaktach uczniéw z radg pedagogiczng, radg rodzicow i dyrektorem;
3) stuzy pomocg i radg w rozwijaniu dziatalno$ci samorzgdowej uczniéw;

4) odpowiada za dokumentacje samorzgdu uczniowskiego;

5) przynajmniej raz w roku przedktada sprawozdanie z dziatalno$ci podczas zebrania rady
pedagogiczne;.

18



Statut Szkoty Podstawowej nr 6
im. ks. Jana Twardowskiego w Pszczynie

§ 16.
WSPOLDZIALANIE ORGANOW SZKOLY

. Wszystkie organy szkoty wspotpracujg w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego

szacunku, umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w granicach swoich
kompetencji okreslonych ustawg - Prawo oswiatowe i niniejszym statutem.

Rodzice i uczniowie przedstawiajg wnioski i opinie organom szkoty poprzez swoje
reprezentacje: rade rodzicéw i samorzad uczniowski.

Rada rodzicow i samorzad uczniowski przedstawiajg swoje wnioski i opinie dyrektorowi
szkoty lub radzie pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej, podczas protokotowanych
posiedzen tych organdw.

. Whnioski i opinie sg rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach plenarnych

zainteresowanych organdw, a w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach wymagajgcych
podjecia szybkiej decyzji w terminie 7 dni.

§17.
ROZWIAZYWANIE SYTUACJI KONFLIKTOWYCH

Dyrektor szkoty rozstrzyga sprawy sporne wsrod cztonkéw rady pedagogicznej.
Dyrektor przyjmuje wnioski i bada skargi dotyczgce nauczycieli i innych pracownikéw
szkoty.

Dyrektor jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomiedzy nauczycielem
a rodzicem.

Zaistniate spory oraz konflikty miedzy wymienionymi organami rozstrzyga sie w pierwszej
kolejnosci wewnagtrz szkoly, poprzez dialog przedstawicieli stron konfliktu, zawsze
Z udziatem dyrektora szkoty.

Tryb rozstrzygania spraw spornych pomiedzy nauczycielem a uczniem:

1) wychowawca klasy — w przypadku konfliktiu pomiedzy nauczycielami uczgcymi w danej
klasie a uczniami tej klasy;

2) pedagog — jezeli decyzja wychowawcy nie zakohczyta konfliktu lub konflikt z uczniami
dotyczy wychowawcy klasy;

3) dyrektor lub wicedyrektor — jezeli decyzja pedagoga nie zakonczyta konfliktu.
Ostateczng decyzje w sprawach spornych podejmuje dyrektor szkoty.

Od decyzji dyrektora moze byC wniesione odwotanie do organu prowadzgcego
lub nadzorujgcego wedtug wtasciwosci rozstrzyganej sprawy.

§ 18.

W szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia i organizacje miodziezowe, w szczegdlnosci
organizacje harcerskie, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza albo
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej
i innowacyjnej szkoty.

Szkota moze wspotpracowaé ze stowarzyszeniami, fundacjami lub organizacjami
pozarzgdowymi dla realizacji statutowych celow lekcji.

Szkota moze wspotpracowac z krajowymi oraz europejskimi szkotami i instytucjami
oswiatowymi na rzecz innowacji i dobrych praktyk oraz wsparcia reform w obszarze
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edukaciji, realizujgc projekty edukacyjne wspotfinansowane ze srodkéow zewnetrznych,
np. unijnych.

Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, o ktérych mowa
w ust. 1, 2 i 3 wymaga uzyskania zgody dyrektora, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu
warunkow tej dziatalnoéci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady
rodzicow.

§ 19.

Szkota przyjmuje na praktyki pedagogiczne i nauczycielskie studentow szkdt wyzszych
ksztatcgcych nauczycieli, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy
dyrektorem lub — za jego zgoda, z poszczegdlnymi nauczycielami czy zaktadem ksztatcenia
nauczycieli lub szkotg wyzszg.

Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujgcy na praktyke.

Dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela, ktéry sprawowac bedzie opieke nad praktykantem.

ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA SZKOLY

§ 20.

Terminy rozpoczynania i kohczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw
swigtecznych, ferii zimowych i letnich oraz dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

Rok szkolny podzielony jest na dwa okresy:
1) pierwszy okres konczy sie w drugi pigtek stycznia, jednak nie wczesniej niz 10 stycznia;

2) drugi okres konczy sie z dniem zakonczenia zaje¢ szkolnych, zgodnie z kalendarzem
roku szkolnego.

Dyrektor szkoty, biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoty,
moze ustali¢ w danym roku szkolnym dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, w wymiarze do 8 dni.

Dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych zaproponowane przez dyrektora opiniuje
rada pedagogiczna, rada rodzicéw i samorzad uczniowski. Do ogélnej wiadomosci podane
sg do dnia 30 wrzesnia kazdego roku.

§ 21.
ARKUSZ ORGANIZACYJNY

Szczegodlowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny zespotu opracowany przez dyrektora z uwzglednieniem szkolnego
planu nauczania.

Projekt arkusza organizacyjnego jest przygotowywany do dnia 30 kwietnia kazdego roku.
Organ prowadzacy szkote zatwierdza arkusz organizacji do dnia 30 maja danego roku.
Arkusz organizacyjny okresla w szczegdlnosci:

1) liczbe ucznidow zapisanych i uczeszczajgcych do szkoty;
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2) liczbe pracownikéw, w tym pracownikéw zajmujgcych stanowiska kierownicze;

3) 0gdlng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych zgodng z ramowym planem nauczania
ogtaszanym w formie rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej, dodatkowych godzin
zajec edukacyjnych finansowanych przez organ prowadzgcy szkote, z uwzglednieniem
zajeC pozalekcyjnych.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji dyrektor, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okre$lajgcy organizacje
obowigzkowych i nieobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Szkotfa uzywa dziennika elektronicznego jako dziennika dokumentujgcego zajecia lekcyjne.

ORGANIZACJA ZAJEC
§ 22.

Organizacje zaje¢ edukacyjnych okresla tygodniowy rozktad zajec¢, ustalony przez dyrektora
szkoty, zgodnie z arkuszem organizacyjnym.

Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie:
a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w pkt 1,

b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostat wigczony do szkolnego zestawu programéw nauczania;

3) zajeciarozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia, w formie: két zainteresowan, klubow,
np. czytelniczych, filmowych, zespotéw, np. teatralnych, muzycznych, zaje¢
przygotowujgcych do konkursow oraz zajecia prowadzone w ramach projektow
zewnetrznych;

4) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;

5) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

Formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sg takze zajecia edukacyjne,
organizowane w trybie okreslonym w przepisach ich dotyczgcych:

1) nauka religii i/lub etyki, organizowane na wniosek rodzicéw, zgodnie z odrebnymi
przepisami;

2) zajecia z wychowania do zycia w rodzinie, ktére nie podlegajg ocenie i nie majg wplywu
na promocje ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty
przez ucznia.

Zajecia edukacyjne, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 2, organizuje dyrektor, za zgodg organu

prowadzgcego i po zasiegnieciu opinii rady pedagogiczne;.

Zajecia wymienione w ust. 2 pkt 3-6 mogg by¢ prowadzone takze z udziatem nauczycieli

spoza szkoty, trenerow i wolontariuszy.

Szkota moze realizowa¢ inne zajecia wynikajace z aktualnych potrzeb szkoty
lub w ramach projektéw zewnetrznych, w tym unijnych, na zasadach odrebnie
uzgodnionych pod wzgledem merytorycznym, prawnym i finansowym.
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7.

10.

11.

12.

W realizacji zaje¢ dodatkowych szkota korzysta ze srodkow finansowych organu
prowadzgcego, rady rodzicow i sponsorow, zgodnie z zasadami gospodarki finansowe;j.
Do ich realizacji moze zatrudnia¢ osoby spoza szkoty na zasadach wspélnie ustalonych.

W szkole majg mozliwo$¢ ksztatcenia integracyjnego dzieci z niepetnosprawnoscig oraz
zagrozone niedostosowaniem spotecznym i niedostosowane spotecznie, ktérym umozliwia
sie zdobycie wiedzy i umiejetnosci na miare ich mozliwosci rozwojowych w warunkach
szkoty ogdlnodostepnej na zasadach okre$lonych wtasciwymi przepisami, za zgodg organu
prowadzgcego.

Warunki i tryb tworzenia klas integracyjnych okreslajg odrebne przepisy prawa
oswiatowego.

Szkota stwarza uczniom niebedgcym obywatelami polskimi oraz uczniom bedgcym
obywatelami polskimi, ktdrzy przybyli z zagranicy warunki do:

1) nauczania prowadzonego wedtug realizowanych w szkole programéw nauczania,
z dostosowaniem metod i form ich realizacji do poziomu znajomosci jezyka polskiego,
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow;

2) integracji ze srodowiskiem rowiesniczym;

3) wsparcia w pielegnowaniu ich tozsamosci kulturowej.

Dla uczniéw przybywajacych z zagranicy, ktérzy nie znajg jezyka polskiego albo znajg go
na poziomie niewystarczajgcym do korzystania z nauki, na prosbe rodzica szkota organizuje
bezptatng nauke jezyka polskiego w formie dodatkowych zajeé¢ lekcyjnych. Sg one
prowadzone indywidualnie lub w grupach w wymiarze pozwalajgcym na opanowanie jezyka
polskiego w stopniu umozliwiajgcym udziat w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, nie
nizszym niz 2 godziny lekcyjne tygodniowo.

Dla uczniéw przybywajgcych z zagranicy, szkofa, na wniosek nauczyciela, moze
zorganizowac¢ dodatkowe zajecia wyrébwnawcze w zakresie przedmiotoéw nauczania.

§ 23.

Zajecia w szkole prowadzone s3:
1) w systemie klasowo-lekcyjnym,
a) godzina lekcyjna trwa 45 min,

b) dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut,
zachowujgc ogolny tygodniowy czas zajec ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec,
o ile bedzie to wynika¢ z zatozen prowadzonego eksperymentu lub innowac;ji
pedagogicznej;

2) w grupach tworzonych z poszczegolnych oddziatéw, z zachowaniem zasad podziatu
na grupy, opisanych w niniejszym statucie;

3) w strukturach miedzyoddziatowych, tworzonych z ucznidw z tego samego etapu
edukacyjnego;

4) w toku nauczania indywidualnego;
5) w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;
6) w formach realizacji obowigzku szkolnego poza szkotg;
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7) w formie zblokowanych zaje¢ dla oddziatu lub grupy miedzyoddziatowej w wymiarze
wynikajgcym z ramowego planu nauczania, ustalonego dla danej klasy w cyklu
ksztatcenia;

8) w systemie wyjazdowym o strukturze miedzyoddziatowej i miedzyklasowej: wycieczki
turystyczne i krajoznawcze oraz zielona szkota.

Nauczanie w klasach I-lll ma charakter zintegrowany. Zajecia edukacyjne prowadzi
nauczyciel wedtug ustalonego przez siebie planu.

Kazda planowana impreza szkolna musi by¢ zgtoszona do dyrektora szkoty. Wycieczki
szkolne oraz dyskoteki organizowane sg zgodnie z zasadami zawartymi w regulaminach
organizacyjnych tych imprez.

W szkole mogg by¢ organizowane nadobowigzkowe zajecia pozalekcyjne w wymiarze
ustalonym przez dyrektora, stosownie do posiadanych srodkéw i mozliwosci finansowych
szkoty.

§ 23a

Zajecia w szkole zawiesza sie, na czas oznaczony, w razie wystgpienia na danym terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub miedzynarodowych;

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajecia
Z uczniami, zagrazajgcej zdrowiu uczniéw;

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng;

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczehstwu lub zdrowiu uczniéw innego
niz okreslone w pkt 1-3.

W przypadku zawieszenia zaje¢, o ktérym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwoch dni,
dyrektor szkoty organizuje dla ucznidw zajecia z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc. Zajecia te sg organizowane nie pdzniej niz od trzeciego dnia
zawieszenia zajec¢, o ktorym mowa w ust. 1.

Szczegodtowe informacje zwigzane z organizacjg zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ zawarte sg w ,Regulaminie ksztalcenia zdalnego Szkoty
Podstawowej nr 6 w Pszczynie”.

Dyrektor szkoty, w sytuacji zagrozenia epidemiologicznego, w drodze zarzgdzenia okresla
szczegobtowg organizacije pracy szkoty, w tym w szczegolnosci ustala zasady bezpiecznego,
zgodnego z wytycznymi rezimu sanitarnego, zachowania uczniéw na zajeciach lekcyjnych
i na przerwach, w szatni, w bibliotece, na stotdéwce, przy wchodzeniu i wychodzeniu
ze szkoly, procedury postepowania z uczniem i pracownikiem, u ktérego zaobserwowano
objawy zakazenia gornych dréog oddechowych oraz zasady organizacji zaje¢ online.

Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow ucznia i w porozumieniu z organem prowadzgcym,
umozliwia uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,
realizacje zaje¢ indywidualnego nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtosc¢, w indywidualnym kontakcie z nauczycielem lub nauczycielami, uwzgledniajgc
zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.

Dla ucznia przebywajgcego w podmiocie leczniczym, w ktorym nie zorganizowano szkoty
specjalnej, na wniosek rodzicow ucznia oraz w porozumieniu z kierownikiem tego podmiotu
i organem prowadzgcym, szkota umozliwia realizacje w podmiocie leczniczym zaje¢
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc;
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1) zajecia, o ktérych mowa w ust. 6, organizuje sie uczniowi odpowiednio do wskazan
lekarza prowadzgcego leczenie ucznia;

2) Dyrektor szkoty, na wniosek nauczyciela, kierownika podmiotu leczniczego Iub
upowaznionego przez niego lekarza, moze — ze wzgledu na stan zdrowia ucznia —
zezwoli¢ na:

a) odstgpienie od realizacji niektorych tre$ci nauczania obowigzkowych zajeé
edukacyjnych,

b) zmniejszenie liczby godzin zaje¢ edukacyjnych,

c) odstgpienie od udziatu ucznia w zajeciach edukacyjnych na czas wskazany przez
lekarza,

d) w przypadku ucznia przebywajgcego w podmiocie leczniczym krécej niz 9 dni,
dyrektor szkoty moze odstgpi¢ od organizowania zaje¢ z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢; nie dotyczy to ucznia przewlekle chorego, ktérego
leczenie wymaga czestej hospitalizaciji.

§ 24.
ODDZIALY OGOLNODOSTEPNE

1. Podstawowa jednostkg organizacyjng jest oddziat. O podziale na oddziaty decyduje liczba
uczniéw z obwodu ustalonego dla szkoty, o ile nie zostaty przyjete odrebne uzgodnienia
W powyzszej sprawie.

2. Liczba ucznidw w oddziale klas I-lll wynosi nie wiecej niz 25, za wyjatkiem sytuacji
okreslonych w odrebnych przepisach.

3. Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykdéw obcych, wychowania fizycznego
i informatyki oraz na zajeciach, dla ktérych z tresci programu nauczania wynika koniecznos¢
prowadzenia ¢wiczenh, w tym laboratoryjnych.

4. W klasach IV-VIII podziat na grupy jest obowigzkowy:

1) na obowigzkowych zajeciach informatyki w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniéw,
przy czym liczba ucznibw w grupie nie moze przekracza¢ liczby stanowisk
komputerowych w pracowni komputerowej;

2) na obowigzkowych zajeciach z jezykéw obcych nowozytnych w oddziatach liczacych
wiecej niz 24 ucznidw; wskazane jest uwzglednianie przy podziale na grupy stopnia
zaawansowania znajomosci jezyka obcego nowozytnego;

3) na obowigzkowych zajeciach wychowania fizycznego, przy czym zajecia mogg by¢
prowadzone w grupach liczgcych nie wiecej niz 26 ucznidw, tgcznie albo oddzielnie dla
dziewczat i chiopcow;

4) na nie wiecej niz poftowie godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztatcenia ogolnego, dla ktorych z tresci programu nauczania wynika koniecznosé
prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych - w oddziatach liczacych wiecej niz 30
uczniow;

5. W przypadku oddziatbw liczagcych mniej ucznibw niz wskazano w przepisie

w ust. 4, podziatu na grupy mozna dokonywac za zgodg organu prowadzgcego szkote.

6. Rodzice dziecka majg prawo wnioskowa¢ do dyrektora szkoty o przeniesienie dziecka
do oddziatu rownolegtego. Dyrektor szkoty moze przeniesé ucznia do nowego oddziatu

24



Statut Szkoty Podstawowej nr 6
im. ks. Jana Twardowskiego w Pszczynie

biorgc pod uwage sytuacje wychowawczg w klasie, mozliwosci lokalowe, liczbe dziewczynek
i chfopcéw oraz liczbe dzieci w klasie.

. W ciggu roku szkolnego dyrektor moze przyjg¢ do szkoty ucznia spoza obwodu biorgc

pod uwage jego wyniki w nauce z poprzedniej szkoty oraz co najmniej dobrg ocene
Z zachowania.
§ 25.
REKRUTACJA DO ODDZIALOW OGOLNODOSTEPNYCH

Przyjmowanie uczniéw do szkoty podstawowej przeprowadza sie w oparciu o zasade
powszechnej dostepnosci.

Dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty sg przyjmowane z urzedu, na podstawie zgtoszenia,
do ktérego dotgcza sie oswiadczenie o miejscu zamieszkania rodzicéw i dziecka.

Dzieci niezamieszkate w obwodzie szkoty, jesli szkota dysponuje wolnymi miejscami,
przyjmuje sie po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego do klasy pierwszej.

Liczbe klas pierwszych w szkole ustala dyrektor szkoly na podstawie decyzji organu
prowadzgcego.
§ 26.
ODDZIALY INTEGRACYJNE

W szkole mogg by¢ tworzone oddziaty integracyjne na zasadach zgodnych z przepisami.

Cele oddziatéw integracyjnych:

1) tworzenie warunkéw rozwoju dzieci niepetnosprawnych i zdrowych, wedtug ich
rzeczywistych mozliwosci;

2) umozliwienie uczniom niepetnosprawnym rozwoju spotecznego oraz zdobycia wiedzy
i umiejetnosci wspdlnie z réwiesnikami;

3) ksztaltowanie wilasciwych postaw wobec niepetnosprawnosci, innosci wsréd
réwiesnikow i dorostych w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym:;

4) integrowanie zespotu klasowego i tworzenie prawidtowych relacji spotecznych miedzy
uczniami;

5) uczenie sie we wspotdziataniu, wspieranie sie wzajemne uczniéw;

6) uczenie sie samodzielnosci i odpowiedzialnosci za innych.

Oddziat integracyjny liczy nie wiecej niz 20 uczniéw, w tym nie wiecej niz 5 uczniow

Z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

1) za zgoda organu prowadzacego szkote liczba ucznidéw niepetnosprawnych w oddziale
integracyjnym moze by¢ wyzsza niz okreslona w ust. 3, jezeli uczen uczeszczajgcy
do tego oddziatu uzyska orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego w trakcie roku
szkolnego;

2) oddziaty integracyjne utworzone przed 1 wrzesnia 2017 r. zachowujg liczbe uczniow
okreslong w ust. 3, do czasu zakonczenia przez tych uczniéw ksztatcenia na danym
etapie edukacyjnym;

3) liczba ucznibw w oddziale integracyjnym moze byC zwiekszona w sytuacjach
okreslonych w odrebnych przepisach.
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Oddziat integracyjny dzieli sie na grupy zgodnie z rozporzgdzeniem MEN, przy czym grupa
nie moze liczy¢ mniej niz 5 uczniéw.

W Kklasie integracyjnej, obok nauczycieli prowadzgcych zajecia z poszczegolnych zajec
edukacyjnych, zatrudniony jest w zakresie wyznaczonym przez dyrektora szkoty dodatkowy
(wspomagajgcy) nauczyciel, posiadajgcy odpowiednie kwalifikacje, wspétorganizujacy
ksztatcenie integracyjne.

Zadaniem wszystkich nauczycieli uczgcych w oddziale integracyjnym jest Scista wspoipraca
w zakresie wspierania rozwoju wszystkich ucznidw z uwzglednieniem potrzeb uczniow
posiadajgcych orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego w sferze dydaktycznej,
wychowawczej i spotecznej i realizacja indywidualnych programoéw edukacyjno-
terapeutycznych.

Dla uczniéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego dyrektor szkoty
powoluje zespot wspierajacy, ktory po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny
funkcjonowania ucznia, opracowuje indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny
(IPET) dostosowany do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia.

§ 27.
REKRUTACJA DO ODDZIALOW INTEGRACYJNYCH

Przyjmowanie uczniéw do oddziatu integracyjnego oparte jest na petnej dobrowolnosci
i akceptacji idei integracji przez rodzicéw dzieci zdrowych i niepetnosprawnych.

Do oddziatu integracyjnego przyjmowane sg dzieci:
1) z obwodu szkoty, ktérych rodzice wyrazg wole nauki w klasie integracyjnej;
2) z obwodu szkoty, posiadajgce orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego:

a) niepetnosprawne ruchowo, w tym z afazjg,
b) stabostyszace,
c) stabowidzace,

d) z niepeinosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim,
e) z obwodu szkoty z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym -
decyzje o przyjeciu podejmuje dyrektor,

f) z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera,

g) z niepelnosprawnosciami sprzezonymi,

h) niedostosowane spofecznie,

i) zagrozone niedostosowaniem spotecznym,

i) wymagajgce stosowania specjalnej organizacji nauki i metod pracy.
Dzieci posiadajgce orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego i niezamieszkate
w obwodzie szkoty przyjmowane sg za zgodg dyrektora szkoty.

Liczbe klas pierwszych integracyjnych w szkole ustala dyrektor szkoty na podstawie decyzji
organu prowadzgcego.

Do oddziatu integracyjnego bedg przyjmowane dzieci, ktdrych rodzice wyrazg pisemng
zgode na nauke w tym oddziale.

W przypadku zgtoszenia sie wiekszej liczby dzieci niz przewidywana, o przydziale decyduje
dyrektor szkoty, ktdory moze powota¢ komisje, ktéra przeprowadzi rekrutacje do oddziatu
integracyjnego.
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§ 28.
UCZNIOWIE PRZYBYWAJACY Z ZAGRANICY

Uczen przybywajgcy z zagranicy jest kwalifikowany do odpowiedniej klasy na podstawie
dokumentéw, zgodnie z rozporzgdzeniem MEN.

§ 29.
ORGANIZACJA NAUCZANIA INDYWIDUALNEGO

Uczniow, ktorym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie
do szkoty, obejmuje sie indywidualnym nauczaniem, zgodnie z rozporzgdzeniem MEN.

§ 30.
INDYWIDUALNY TOK NAUKI | INDYWIDUALNY PROGRAM NAUKI

Szkofa umozliwia realizacje indywidualnego toku nauki lub realizacje indywidualnego
programu nauki, zgodnie z rozporzgdzeniem MEN.

§ 31.
WCZESNE WSPOMAGANIE ROZWQOJU DZIECKA

Wczesne wspomaganie rozwoju jest formg dziatah rehabilitacyjnych, pedagogicznych,
psychologicznych i logopedycznych oraz profilaktycznych, skierowanych na dziecko
i jego rodzine. Dziatania te majg na celu pobudzanie psychoruchowego i spotecznego
rozwoju dziecka od chwili wykrycia niepetnosprawnosci do podjecia nauki w szkole.

Uczestnikami terapii prowadzonej przez Zespdt Wczesnego Wspomagania Rozwoju
Dziecka sg dzieci w wieku od 0 do 6 lat lub do chwili podjecia obowigzku szkolnego,
kwalifilkowane na podstawie opinii 0 potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka
wydanej przez poradnie psychologiczno-pedagogiczna.

Zajecia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka odbywajg sie w szkole, badz
w szczegolnych przypadkach, na wniosek rodzica i za zgodag dyrektora szkoty, w domu
dziecka.

Zasady organizowania wczesnego wspomagania znajdujg sie w regulaminie organizacji
i dokumentowania Zespotu Wczesnego Wspomagania Rozwoju Dziecka.

§ 32.
RELIGIA | ETYKA

Uczestniczenie w szkolnej nauce religii lub/i etyki zgodnie z rozporzadzeniem MEN,
prowadzone jest dla uczniow po pisemnym oswiadczeniu woli rodzicow.

Uczniowie niekorzystajacy z lekciji religii lub/i etyki objeci sg zajeciami swietlicowymi.
Ocene z religii lub/i etyki wpisuje sie na Swiadectwo szkolne i wlicza sie jg do Sredniej ocen.

Uczniowie uczeszczajgcy na lekcje religii uzyskujg trzy kolejne dni zwolnienia
z zaje¢ szkolnych, w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych w wyznaczonym terminie.
Piecze nad uczniami w tym czasie sprawujg nauczyciele religii.
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§ 33.
WYCHOWANIE DO ZYCIA W RODZINIE

Dla wszystkich uczniéw klas IV-VIII organizowane sg zajecia edukacyjne ,Wychowanie
do zycia w rodzinie”.

Udziat ucznia w zajeciach ,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.

Uczen nie bierze udziatlu w zajeciach, jezeli jego rodzice zgtoszg dyrektorowi szkoty
w formie pisemnej rezygnacje z udziatu ucznia w zajeciach.

Uczniowie, ktérych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajeciach
»Wychowania do zycia w rodzinie”, majg zapewniong opieke w Swietlicy szkolne;j.

Zajecia nie podlegajg ocenie i nie majg wptywu na promocje ucznia do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§ 34.
DORADZTWO ZAWODOWE

W szkole funkcjonuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, ktory jest
skierowany do uczniéw klas | - VIII, ich rodzicéw i nauczycieli;

1) w klasach I - VI - obejmuje orientacje zawodowa, ktéra ma na celu zapoznanie uczniéw
z wybranymi zawodami, ksztaltowanie pozytywnych postaw wobec pracy
i edukacji oraz pobudzanie, realizacja odbywa sie na obowigzkowych zajeciach
edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogoélinego;

2) w Kkl. VIl - VIII to planowe dziatania realizowane przez doradce zawodowego, ktére
zapewnig uczniom rozwijanie $wiadomosci wilasnych uzdolnien, posiadanych
kompetencji i zainteresowan — w aspekcie witasnych pragnien i ich realizacji
W rzeczywistym zyciu.

System doradztwa zawodowego pomaga uczniom w poznaniu witasnych predyspozyciji
zawodowych: osobowosci, potrzeb, uzdolnien, zainteresowan, mozliwosci w przygotowaniu
do wejscia na rynek pracy i w ztagodzeniu startu zawodowego.

Koordynatorem doradztwa zawodowego w szkole jest doradca zawodowy.

Uczen ma mozliwosé dostepu do ustug doradczych w celu wspdlnego rozwigzania
probleméw edukacyjno-zawodowych, poniewaz srodowisko szkolne odgrywa szczegding
role w ksztattowaniu decyzji zawodowej uczniow we wszystkich typach szkoét.

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego dziata na zasadzie systematycznego
diagnozowania zapotrzebowania uczniéw na informacje i udzielania pomocy w planowaniu
dalszego ksztalcenia, a takze gromadzenia, aktualizowania i udostepniania wiedzy
na temat:

2) sieci szkoét ponadpodstawowych,

3) rynku pracy;

4) trendéw rozwojowych w sferze zatrudnienia w okreslonych zawodach;
5) instytucji wspierajgcych poradnictwo zawodowe;

6) programow edukacyjnych Unii Europejskie;.

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego wykonuje w szczegolnosci zadania:
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2) udzielania indywidualnych porad w zakresie wyboru dalszej drogi rozwoju uczniom
i ich rodzicom;

3) prowadzenia grupowych zaje¢ aktywizujgcych i przygotowujgcych uczniow
do swiadomego planowania kariery;

4) koordynowania dziatan informacyjno-doradczych szkoty;

5) organizowania spotkan z absolwentami, ktorzy osiggneli sukces zawodowy (promowanie
dobrych wzorcow);

6) organizowania spotkan z przedstawicielami lokalnych firm, pracodawcow i stowarzyszen
pracodawcow (praktyki zawodowe, oczekiwania pracodawcow, lokalny rynek
zatrudnienia);

7) przygotowania do samodzielnosci w trudnych sytuacjach zyciowych: egzaminu,
poszukiwania pracy, podjecia roli pracownika, zmiany zawodu, adaptacji do nowych
warunkoéw, bezrobocia;

8) wspierania rodzicow i nauczycieli poprzez organizowanie spotkan szkoleniowo-
informacyjnych;

9) wspodtpracy z instytucjami wspierajgcymi: kuratorium oswiaty, urzedem pracy, poradnig
psychologiczno-pedagogiczng.

Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzi doradca zawodowy,
a w porozumieniu z nim wychowawca klasy, pedagog i nauczyciel wiedzy o spoteczenstwie.

Zajecia, o ktérych mowa w ust. 7, prowadzone sg w ramach:

1) zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego w wymiarze 10 godzin w roku w klasach
siodmych i 6smych;

2) godzin do dyspozycji wychowawcy klasy;

3) spotkan z rodzicami;

4) indywidualnych porad i konsultacji z doradcg zawodowym;

5) udziatu w spotkaniach i wyjazdach do szkét ponadpodstawowych;

6) udziatu w spotkaniach z przedstawicielami instytucji wspierajgcych wewnagtrzszkolny
system doradztwa zawodowego;

7) w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 35.
WOLONTARIAT

Wolontariat, jako dziatania charytatywne, ma na celu rozwijanie w cztowieku dobra oraz
niesienie bezinteresownej pomocy bliznim. Uczniowie naszej szkoty majg mozliwosc
uwrazliwiania sie na potrzeby innych oraz budowania empatii poprzez réznego rodzaju
dziatalnos$ci na rzecz potrzebujgcych.

Cele i zatozenia wolontariatu:

1) rozwijanie wsrod mtodziezy postaw otwartosci i wrazliwosci na potrzeby innych;

2) zapoznawanie mtodziezy z ideg wolontariatu;

3) przygotowywanie do podejmowania pracy wolontariusza;

4) umozliwianie podejmowania dziatan na rzecz niepetnosprawnych, chorych, samotnych;
5) pomoc réwiesnikom szkolnym w trudnych sytuacjach;
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6) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy, w tym kulturalnych, sportowych itp.;

7) ukazywanie mtodziezy obrazu wspoétczesnego Swiata wraz z pojawiajgcymi sie w nim
problemami takimi, jak: wojny, gtdéd, brak wody pitnej, niewola, handel ludzmi,
niewolnicza praca dzieci itp.;

8) promowanie zycia bez uzaleznienh;
9) wyszukiwanie autorytetéw i pomoc w rozwijaniu zainteresowan miodziezy.

W dziataniach wolontariatu uczestniczy¢é mogg wszyscy chetni uczniowie, nauczyciele
i rodzice.

Opiekunem wolontariuszy jest nauczyciel lub nauczyciele, ktérzy wyrazajg che¢ organizacji
wolontariatu uczniéw i zaangazowania sie w bezinteresowng stuzbe potrzebujgcym.

Cele i zatozenia wolontariatu, o ktérych mowa w ust. 2, realizowane sg poprzez ré6znorodne
akcje charytatywne.

§ 36.
REALIZACJA PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO SZKOLY

Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny, dostosowany do potrzeb
rozwojowych uczniéw, przygotowany w oparciu 0 przeprowadzong diagnoze potrzeb
i probleméw wystepujgcych w spotecznosci szkolne;.

Dziatania profilaktyczne ustalone w programie wychowawczo-profilaktycznym skierowane
sg do uczniéw, nauczycieli i rodzicow.

Program wychowawczo-profilaktyczny opracowany jest przez nauczycieli szkoty przy
wspotpracy z rodzicami i uchwalony przez rade rodzicow w porozumieniu z radg
pedagogiczng.

Jezeli rada rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez rade rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczna.

Na podstawie uchwalonego programu wychowawczo-profilaktycznego, wychowawca
oddziatu opracowuje na dany rok szkolny plan pracy wychowawczej i przedstawia go
rodzicom ucznidw danego oddziatu.

Program, o ktorym mowa w ust. 1, realizowany jest przez wszystkich nauczycieli szkoty.

§ 37.
BIBLIOTEKA

Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarng pracownig szkolng stuzgcg realizacji potrzeb
i zainteresowan uczniow, celéw edukacyjnych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsréd rodzicow.

Uzytkownikami biblioteki szkolnej sg uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty oraz
rodzice.

Godziny pracy biblioteki sg corocznie ustalane przez dyrektora szkoty w porozumieniu
z nauczycielem bibliotekarzem i dostosowane do tygodniowego planu zajec, tak aby
umozliwiaty uczniom i nauczycielom dostep do zbioréw bibliotecznych podczas zajeé
lekcyjnych i po ich zakohczeniu.
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Biblioteka dziata zgodnie z regulaminem dziatalnosci biblioteki szkolne;j.
Biblioteka w ramach swoich zadah wspodtpracuje z:
1) uczniami, poprzez:

a) zakup lub sprowadzanie szczego6lnie poszukiwanych ksigzek,

b) informowanie o aktywnosci czytelniczej,

c) udzielanie pomocy w korzystaniu z réznych zrédet informacji, a takze w doborze
literatury i ksztattowaniu nawykow czytelniczych,

d) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych;
2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, poprzez:

a) sprowadzanie literatury pedagogicznej, poradnikdw metodycznych i czasopism
pedagogicznych,

b) organizowanie wystawek tematycznych,

c) informowanie o nowych nabytkach biblioteki,

d) przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,

e) udostepnianie czasopism pedagogicznych i zbioréw gromadzonych w bibliotece,

f) dziatania majgce na celu poprawe czytelnictwa,

g) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii, programéw multimedialnych;
4) rodzicami, poprzez:

a) udostepnianie zbioréw gromadzonych w bibliotece,

b) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programoéw multimedialnych,

c) dziatania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci,

d) udostepnianie statutu szkoty, programu wychowawczo-profilaktycznego oraz
innych dokumentéw prawa szkolnego;

4) innymi bibliotekami, poprzez:
a) wyrabianie wsréd ucznidw nawyku korzystania z roznych bibliotek,
b) udziat w konkursach i imprezach czytelniczych,
c) organizacje wystaw tematycznych i okazjonalnych,
d) wypozyczanie miedzybiblioteczne,
e) wymiane informacji o zbiorach, imprezach i zasadach funkcjonowania bibliotek.

§ 38.
SWIETLICA

Organizacja i formy pracy $wietlicy szkolne;:

1) szkota organizuje Swietlice dla ucznidw, ktérzy musza diuzej przebywac¢ w szkole
ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow, organizacje dojazdu do szkoty lub inne
okolicznosci wymagajgce zapewnienia uczniowi opieki w szkole;

2) czas pracy swietlicy szkolnej dostosowany jest w miare mozliwosci organizacyjnych
szkoty do potrzeb rodzicéw w tym zakresie;

3) rodzice dziecka pisemnie zgtaszajg chec¢ skierowania dziecka do swietlicy szkolnej,
z doktadnym zaznaczeniem czasu pobytu ich dziecka w Swietlicy. W sytuacjach
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wyjatkowych ze Swietlicy moze korzystaC uczen skierowany przez wychowawce lub
nauczyciela,;

4) zajecia w Swietlicy prowadzone sg w grupach wychowawczych; liczba uczniéw
w kazdej grupie nie powinna przekraczac 25;

5) kazdy uczen korzystajgcy ze swietlicy szkolnej ma obowigzek dostosowac sie do jej
regulaminu.

2. Do podstawowych zadan $wietlicy nalezy:
1) organizowanie pomocy w hauce i przysposabianie do nauki wiasnej;
2) organizowanie gier i zabaw wiekowych oraz innych form kultury;
3) ujawnianie i rozwijanie zainteresowan, zamitowan, organizowanie zaje¢ w tym zakresie;
4) stwarzanie warunkéw do uczestnictwa w kulturze;
5) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej;
6) wspotdziatanie z rodzicami i nauczycielami w realizacji zadan swietlicy.

3. Szczegodtowy zakres organizacji i dziatania swietlicy okresla wewnetrzny regulamin Swietlicy
zatwierdzony przez dyrektora szkoty.

§ 39.
STOLOWKA

W szkole jest prowadzona stotéwka.
Korzystanie z positkow w stotéwce szkolnej jest odptatne.

Warunki korzystania ze stotéwki szkolnej, w tym wysoko$¢ optat za positki, ustala dyrektor
szkoty w porozumieniu z organem prowadzgcym szkote.

4. Dyrektor szkoty, w ramach posiadanych srodkéw, moze zwolni¢ rodzicow z catosci
lub czesci optaty za korzystanie z positkdw uczniéw:

1) w bardzo trudnej sytuacji materialnej rodziny;

2) w szczegolnie uzasadnionych przypadkach losowych.

§ 40.
ORGANIZACJA PRACOWNI | INNYCH POMIESZCZEN SZKOLNYCH

1. Dla realizacji zadan statutowych szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem, w tym pracowni przedmiotowych;
2) gabinetéw specjalistow;
3) biblioteki;
4) gabinetu profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej;
5) zespotu urzadzenh sportowych i rekreacyjnych oraz sali korekcyjnej;
6) sSwietlicy;
7) stotowki.

2. Zasady korzystania z wymienionych pomieszczen i urzgdzen okreslajg odrebne regulaminy.
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§ 41.
ORGANIZOWANIE WSPOLDZIALANIA Z INSTYTUCJAMI OSWIATOWYMI

W celu realizacji podstawowych funkciji i zadan oraz dla zapewnienia prawidtowego rozwoju
uczniéw szkota wspotpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
organizacjami swiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom
w oparciu o obowigzujgce w tym zakresie przepisy prawa.

Szkofa organizuje wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi
organizacjami swiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom
w oparciu o indywidualne ustalenia i oczekiwania oséb wymagajgcych pomocy.

Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodyczne;j
(np. konferencje metodyczne) ze strony wiasciwych placéwek i instytucji oswiatowych
i naukowych.

Szkota moze przyjmowac stuchaczy, zaktadéw ksztatcenia nauczycieli oraz studentow szkét
wyzszych ksztalcgcych nauczycieli, na praktyki nauczycielskie (pedagogiczne)
na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem szkoty (za jego
zgoda) lub poszczegdlnymi nauczycielami, a zakladem ksztatcenia nauczycieli lub szkotg
Wyzszg.
§ 42.
ZASADY | FORMY WSPOLDZIALANIA SZKOLY Z RODZICAMI

Szkotfa wspétpracuje z rodzicami w sprawach nauczania, wychowania i profilaktyki.

Formy wspétpracy:

1) organizowanie spotkan nauczycieli z rodzicami (zebrania informacyjne, wywiaddwki)
wedtug ustalonego wczesniej harmonogramu;

2) indywidualne kontakty nauczycieli i wychowawcow z rodzicami, w godzinach pracy
szkoty;

3) kontakty przez dziennik elektroniczny;
4) spotkania integracyjne rodzicow i dzieci;
5) organizowanie piknikdw rodzinnych.

Wszyscy nauczyciele i wychowawcy zobowigzani sg do uczestniczenia w spotkaniach
z rodzicami, a wychowawcy klas w zaleznosci od potrzeb organizujg dodatkowe zebrania
w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze.

ROZDZIAL V
PRACOWNICY SZKOLY

§ 43.

W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi w oparciu

o arkusz organizacyjny, zatwierdzony przez organ prowadzgcy. Warunkiem zatrudnienia
na stanowisku pedagogicznym jest posiadanie kwalifikacji pedagogicznych, zgodnych
z obowigzujgcymi przepisami. W klasach integracyjnych zatrudnia sie dodatkowo nauczycieli
posiadajgcych specjalistyczne przygotowanie pedagogiczne oraz specjalistow prowadzgcych
zajecia rewalidacyjne.
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1.

§ 44.
WICEDYREKTOR SZKOLY

W szkole tworzy sie stanowisko wicedyrektora. Funkcje te powierza i odwotuje z niej
dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i organu prowadzgcego szkofe.

Zadania wicedyrektora:

1) przygotowywanie projektéw oraz nadzorowanie realizacji nastepujgcych dokumentow
szkolnych:

a) harmonogramu pracy szkoty,

b) tygodniowego rozktadu zajeé szkolnych,

¢) harmonogramu dyzuréw nauczycielskich,

d) organizacji zaje¢ pozalekcyjnych,

e) kalendarza imprez szkolnych i Srodowiskowych;
2) odpowiedzialno$¢ za wtasciwy przydziat i realizacje zastepstw statych i doraznych;
3) prowadzenie rozliczen godzin nadliczbowych;

4) prowadzenie nadzoru merytorycznego i metodycznego poprzez wiasciwg realizacje
obserwacji zaje¢ wedtug ustalonego harmonogramu;

5) uczestniczenie w formutowaniu oceny pracy nauczyciela;

6) inspirowanie nauczycieli w kierunku twérczych poszukiwah dydaktyczno-
wychowawczych;

7) sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig zespotdw wychowawczych i przedmiotowych;
8) prowadzenie systematycznej kontroli dokumentacji szkolnej;
9) sprawowanie nadzoru nad realizacjg obowigzku szkolnego;
10) sporzadzanie sprawozdan dotyczacych obowigzku szkolnego;
11) wspoipraca ze szkolng stuzbg zdrowia oraz poradnig psychologiczno-pedagogiczng;
12) sprawowanie nadzoru nad organizacjg wyjazdéw uczniéw — ,zielona szkota”, wycieczki;
13) decydowanie w biezgcych sprawach opiekunczo-wychowawczych szkoty;

14) zastepowanie dyrektora szkoty w czasie jego nieobecnosci na terenie szkoty, a takze
na zewnatrz;

15) wypehianie innych czynnosci zleconych przez dyrektora.

§ 45.
NAUCZYCIEL

Do zadan i obowigzkow nauczyciela nalezy:

1) ksztatcenie i wychowywanie mtodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku
dla kazdego cziowieka;

2) dbanie o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi réznych narodow, ras i Swiatopogladow;

3) realizacja programow nauczania, wychowania i opieki wedtug jego najlepszej wiedzy
i woli oraz realizacja zadan organizacyjnych wyznaczonych w planie pracy szkoty;
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4) wybér lub opracowanie programu nauczania realizujgcego podstawe programowa, przy
czym program musi by¢ zatwierdzony przez rade pedagogiczng, a w przypadku
programu autorskiego wymagana jest recenzja dwoch nauczycieli mianowanych tego
samego przedmiotu;

5) wybdr podrecznika sposréd podrecznikdéw dopuszczonych do uzytku szkolnego;

6) przeprowadzenie okreslonej liczby godzin z danego przedmiotu i numerowanie lekc;ji
zgodnie z rozktadem materiatu nauczania;

7) zapewnienie uczniom bezpieczenstwa podczas zaje¢ szkolnych obowigzkowych
i innych;

8) doskonalenie swoich wiadomosci i umiejetnosci poprzez podejmowanie doskonalenia
zawodowego, zgodnie z potrzebami szkoty;

9) udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych w oparciu
0 rozpoznanie ich potrzeb;

10) obserwowanie i analizowanie rozwoju psychofizycznego uczniéw oraz udzielanie im
pomocy w przypadku wystepujgcych problemow;

11) rozwijanie i ukierunkowanie zdolnosci i zainteresowan ucznidéw oraz udzielanie im
wszechstronnej pomaocy;

12) efektywne wykorzystanie czasu lekcji i pomocy dydaktycznych;

13) dbatos¢ o pomoce dydaktyczne, sprzet i pomieszczenia szkolne;

14) przestrzeganie zasad zawartych w wewnatrzszkolnym systemie oceniania oraz
wszystkich regulaminach szkoty;

15) realizowanie zaje¢ opiekunczych i wychowawczych uwzgledniajgcych potrzeby
i zainteresowania uczniow;

16) dostepnos¢ w szkole w wymiarze 1 godziny tygodniowo, a w przypadku nauczyciela
zatrudnionego w wymiarze nizszym niz 1/2 obowigzkowego wymiaru zaje¢ - w wymiarze
1 godziny w ciggu 2 tygodni, w trakcie ktérej, odpowiednio do potrzeb, prowadzi
konsultacje dla uczniéw, wychowankow lub ich rodzicéw.

Nauczyciele ponoszg odpowiedzialnos¢ za:
1) poziom wynikéw nauczania i wychowania powierzonych im uczniow;

2) bezpieczenstwo powierzonych opiece uczniéw w szkole i na zajeciach organizowanych
przez szkofe oraz za wypadki wynikajgce z niedopetnienia obowigzkdw nauczycielskich
w tym zakresie.

Praca nauczyciela powinna cechowac sie bezstronnoscig i obiektywizmem w ocenie
uczniéw, podmiotowym i sprawiedliwym ich traktowaniem, indywidualnym podejsciem do
spraw kazdego ucznia. Nauczyciel ma obowigzek zachowania w tajemnicy informacji
dotyczacych spraw osobistych i rodzinnych ucznia, uzyskiwanych od wychowawcéw,
rodzicow, pedagoga szkolnego, psychologa szkolnego, dyrektora szkoty lub z innych zrédet.

Nauczyciel ma prawo realizowa¢ wiasny program autorski lub inne formy pracy
innowacyjnej i eksperymentalnej na podstawie odrebnych przepisow.

Bezposredniej pomocy miodemu nauczycielowi udziela opiekun stazu, dyrektor,
wicedyrektor szkoty lub nauczyciel wskazany przez dyrektora szkoty.
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§ 46.
ZESPOLY NAUCZYCIELI

Nauczyciele prowadzgcy zajecia w danym oddziale tworzg zespot, ktérego zadaniem jest
wspotpraca w zakresie nauczania i wychowania uczniéw danego oddziatu oraz wymiana
informaciji.

Nauczyciele mogg tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo - zadaniowe.

Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora szkoty.

Przewodniczacy zespotu odpowiedzialny jest za opracowania szczegoétowego programu
pracy zespotu oraz jego systematyczng dziatalnos¢ zgodng z tym programem.

Do zadan zespotu przedmiotowego nalezy:

1) wspoitdziatanie w realizacji programéw nauczania i przedkifadanie dyrektorowi propozycji
podrecznikow, materiatow edukacyjnych i ¢wiczeniowych, obowigzujgcych we wszystkich
oddziatach;

2) ewaluacja wewnatrzszkolnego systemu oceniania;
3) organizowanie wewngtrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli;
4) wymiana doswiadczen w zakresie metod nauczania;

5) przeprowadzanie réznych form diagnozowania umiejetnosci i wiedzy uczniéw, analiza
wynikéw i wprowadzanie pozgdanych zmian w procesie nauczania — uczenia sie
uczniow;

6) organizacja wewnatrzszkolnych konkurséw;

7) korelacja miedzyprzedmiotowa (projekty miedzyprzedmiotowe).

Do zadan zespotu wychowawczego nalezy:

1) monitorowanie realizacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego;

2) analiza sytuacji wychowawczej w szkole;

3) proponowanie rozwigzan w przypadku zaobserwowanych trudnosci wychowawczych;

4) wymiana doswiadczen i organizowanie wewnetrznych form doskonalenia umiejetnosci
wychowawczych nauczycieli zatrudnionych w szkole;

5) organizowanie wsparcia dla wychowawcy klasy, w ktérej pojawiajg sie powazne
trudnosci wychowawcze.

§ 47.
WYCHOWAWCA KLASY

Oddziatem opiekuje sie nauczyciel wychowawca.

Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest,
aby nauczyciel wychowawca opiekowat sie danym oddziatem w ciggu catego etapu
edukacyjnego.

Zadaniem wychowawcy jest:

1) tworzenie warunkow wspomagajgcych rozwoj ucznia, proces jego uczenia sie oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;
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3) podejmowanie dziatan, umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow
oraz pomiedzy uczniami i innymi czitonkami spoteczno$ci szkolnej.

Wychowawca w celu realizacji zadan wymienionych w ust. 3:
1) otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka;

2) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia zespotowego,
rozwijajgce jednostki i integrujgce zespot uczniowski oraz ustala tresci i formy zajeé
tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

3) wspotdziata z nauczycielami uczgacymi w jego oddziale w ramach zespotu
nauczycielskiego wymienionego w § 46 ust.1, uzgadniajgc z nimi i koordynujgc ich
dziatania wychowawcze wobec ogotu ucznidw, a takze wobec tych, ktérym potrzebna
jest indywidualna opieka (dotyczy to zaréwno ucznidw szczegdlnie uzdolnionych,
jak i z r6znymi trudnosciami i niepowodzeniami), informuje ich w sposéb dyskretny
0 problemach pozaszkolnych i sytuacjach rodzinnych swoich wychowankéw, majgcych
wplyw na poziom ich nauki i zachowanie;

4) utrzymuje kontakty z rodzicami uczniéw w celu poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-
wychowawczych dzieci, okazywania rodzicom pomocy w ich dziataniach
wychowawczych wobec dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,
wigczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;

5) wspétpracuje z pedagogiem, psychologiem, logopeda szkolnym i innymi specjalistami
Swiadczgcymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudno$ci, takze
zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegélnych uzdolnien ucznidw; organizacje i formy
udzielania tej pomocy na terenie szkoty okreslajg przepisy w sprawie zasad udzielania
uczniom pomocy psychologicznej i pedagogiczne;.

Wychowawca korzysta w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej nauczycieli -
doradcéw, pedagoga szkolnego, psychologa szkolnego, logopedy, pracownikéw poradni
psychologiczno-pedagogicznej, pielegniarki szkolnej, kuratoréw zawodowych, pracownikéw
Wydzialu Prewencji Policji; wspdtpracuje z instytucjami kulturalno-oswiatowymi
dziatajgcymi w $srodowisku.

§ 48.
NAUCZYCIEL WSPOLORGANIZUJACY KSZTALCENIE INTEGRACYJNE

W szkole =zatrudnia sie dodatkowo nauczycieli wspotorganizujgcych ksztatcenie
integracyjne, z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

Nauczyciel wspomagajacy:

1) opracowuje z zespotem do spraw udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla uczniéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego indywidualne
programy edukacyjno-terapeutyczne, uwzgledniajgce zalecenia zawarte w orzeczeniu;

2) prowadzi wspodlnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz z innymi
nauczycielami i specjalistami realizuje zintegrowane dziatania i zajecia okreslone
w programie;

3) udziela pomocy nauczycielom prowadzgcym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom
i specjalistom realizujgcym zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone w programie,
w doborze form i metod pracy z uczniem niepetnosprawnym, niedostosowanym
spotecznie oraz zagrozonym niedostosowaniem spotecznym;
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4) uczestniczy w ocenianiu postepdw w nauce i zachowania uczniéw posiadajgcych
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

5) &cisle wspdtpracuje z rodzicami ucznidw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego;

6) odpowiada za bezpieczne poruszanie sie uczniéw niepetnosprawnych podczas ich
pobytu na zajeciach szkolnych.

§ 49.
POMOC NAUCZYCIELA

Do zadan pomocy nauczyciela nalezy:

1) wspomaganie nauczyciela w przygotowywaniu i prowadzeniu zajeé;

2) dbanie o porzadek w czasie zaje¢ i po ich zakonczeniu;

3) pomoc w opiece nad uczniami w trakcie organizowanych przez nauczyciela wycieczek,
wyj$¢ klasowych;

4) opiekowanie sie uczniami w trakcie ich wyjscia z klasy np. na plac zabaw, do toalety,
pielegniarki, szatni, itp.;

5) wspieranie ucznidw w czynnosciach samoobstugowych, w szczegdlnosci udzielanie
wsparcia dzieciom wymagajgcym szczegolnej troski;

6) dbanie o przestrzeganie zasad bhp w szkole.

§ 50.
PEDAGOG, PSYCHOLOG | PEDAGOG SPECJALNY

Do zadan pedagoga i psychologa w szkole nalezy:

1) prowadzenie badah i dziatan diagnostycznych ucznidéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole, w celu rozwigzywania problemoéw
wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajgcych aktywne i petne uczestnictwo
ucznia w zyciu szkoty;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw dzieci
i mtodziezy;
5) minimalizowanie skutkbw zaburzeh rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom

zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym
i pozaszkolnym uczniéw;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwo$ci, predyspozycji i uzdolnieh uczniow;

38



Statut Szkoty Podstawowej nr 6
im. ks. Jana Twardowskiego w Pszczynie

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcdw i innych specjalistéw w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznibw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozyciji,
zainteresowan i uzdolnieh ucznidéw oraz przyczyn niepowodzeh edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
9) udziat w opracowywaniu programoéw profilaktycznych;

10) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych z programu
wychowawczo-profilaktycznego w stosunku do ucznidw 2z udziatem rodzicow
i wychowawcéw;

11) wspomaganie i pomoc nauczycielom w realizacji programu wychowawczo-
profilaktycznego;

12) prowadzenie warsztatow dla rodzicow oraz udzielanie im indywidualnych porad
w zakresie wychowania;

13) dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci i mtodziezy
objetych ksztatceniem specjalnym.

2. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:

1) rekomendowanie dyrektorowi szkoty do realizacji dziatann w zakresie zapewnienia
aktywnego i petnego uczestnictwa dzieci i mtodziezy w zyciu szkoty;

2) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych 2z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
ucznidw oraz przyczyn niepowodzehn edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty we wspodtpracy z nauczycielami;

3) wspieranie nauczycieli w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen  edukacyjnych lub  trudnosci
w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen, utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy
Z uczniem,

¢) dostosowaniu sposobdéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i Srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniéw;
4) rozwigzywanie probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow;

5) dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci i miodziezy
objetych ksztatceniem specjalnym;

6) okre$lanie niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i srodkéw
dydaktycznych, w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia;

7) udzielanie uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
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8) prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych i socjoterapeutycznych oraz
zaje¢ w ramach wczesnego wspomagania rozwoju dzieci.

§ 51.
LOGOPEDA

1. Do zadan logopedy szkolnego w szczegdélnoéci naleza:

1) przeprowadzenie badanh przesiewowych, w celu ustalenia stanu mowy uczniow;

2) diagnozowanie logopedyczne oraz odpowiednio do jego wynikdow, organizowanie
pomocy logopedycznej;

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktérych
stwierdzono nieprawidtowosci w rozwoju mowy;

4) prowadzenie porad i konsultacji dla uczniéw i rodzicow w zakresie stymulacji rozwoju
mowy uczniow i eliminowania jej zaburzen;

5) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow klas i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidbw w celu okre$lenia mocnych stron, predyspozyciji,
zainteresowan i uzdolnieh ucznidéw oraz przyczyn niepowodzeh edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty i placéwki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 52.
REHABILITANT

1. Do zadan rehabilitanta szczegolnosci naleza:
1) przeprowadzenie badan wstepnych w celu ustalenia niepetnosprawnosci ruchowej
uczniow;
2) diagnozowanie oraz odpowiednio do jego wynikbw — organizowanie pomocy
rehabilitacyjnej;
3) prowadzenie zaje¢ rehabilitacji ruchowej indywidualnej i w grupie;
4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych wadom postawy;

5) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw klas i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.
§ 53.
DORADCA ZAWODOWY

1. Zadaniem doradcy zawodowego jest:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow i stuchaczy na dziatania
zwigzane z realizacjg doradztwa zawodowego;

2) prowadzenie zajec z zakresu doradztwa zawodowego;
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3) opracowywanie we wspotpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
wychowawcami opiekujgcymi sie oddziatami, psychologami lub pedagogami, programu
realizacji doradztwa zawodowego, uwzgledniajgcego wewnatrzszkolny system
doradztwa zawodowego oraz koordynowanie jego realizacji;

4) wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcow opiekujgcych sie oddziatami,
psychologéw lub pedagogdw, w zakresie realizacji dziatan okre$lonych w programie,
o ktérym mowa w pkt 3;

5) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkote, w tym
gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

6) realizowanie dziatan wynikajgcych z programu, o ktérym mowa w pkt 3;
7) praca w zespole do spraw udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

§ 54.
BIBLIOTEKARZ

Zadania nauczyciela bibliotekarza:
1) umozliwianie korzystania ze zbioréw w czytelni oraz wypozyczanie ich poza biblioteke;

2) dbatos¢ o stan ksiegozbioru (naprawianie, oklejanie, oprawianie ksigzek zniszczonych
oraz ksigzek, ktére zostaty zakupione);

3) dbatosc¢ o sprzet multimedialny oraz prawidtowe korzystanie z niego przez uczniow;
4) prowadzenie ksiag inwentarzowych, kart czytelniczych i statystyki wypozyczeni;

5) przygotowywanie i prowadzenie zaje¢ bibliotecznych;

6) popularyzacja czytelnictwa (gazetki, pogadanki, konkursy czytelnicze);

7) informowanie nauczycieli i uczniéw o nowosciach w bibliotece;

8) wspodtpraca z bibliotekami publicznymi;

9) powiekszanie zasobow bibliotecznych z uwzglednieniem srodkow finansowych szkoty;

10) sporzadzanie sprawozdan z dziatalnosci biblioteki szkolne;j.

§ 55.
NAUCZYCIEL SWIETLICY

Nauczyciel swietlicy realizuje nastepujgce zadania:

1) zapewnia bezpieczehstwo dzieciom oddanym pod jego opieke przez rodzicéw;
2) organizuje pomoc w nauce i tworzy warunki do nauki wiasnej;

3) organizuje pomoc kolezenska w ramach wolontariatu szkolnego;

4) organizuje gry i zabawy ruchowe;

5) rozwija zainteresowania i uzdolnienia dzieci oraz stwarza warunki dla wykazania ich
zamitowan i uzdolnien;

6) ksztattuje nawyki i potrzebe uczestnictwa w kulturze;

7) upowszechnia kulture zdrowotng i ksztattuje nawyki higieny, czystosci oraz dbatosci
0 zachowanie zdrowia;

8) rozwija samodzielnosé, samorzgdnos¢ i spoteczng aktywnosE.
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§ 56.
PRACOWNICY OBSLUGI | ADMINISTRACJI

W szkole zatrudnieni sg pracownicy administracji i obstugi.
W szkole tworzy sie nastepujgce stanowiska urzednicze i pomocnicze (administracyjne):
1) kierownik gospodarczy

2) sekretarz szkoty;

3) intendent;

W szkole tworzy sie nastepujgce stanowiska obstugi:

1) wozny;

2) konserwator;

3) kucharka;

4) pomoc kuchenna;

5) sprzataczka;

6) szatniarz,

7) dozorca.

W szkole, za zgodg organu prowadzgcego, mozna tworzy¢ inne stanowiska, zgodnie
z ustawg o pracownikach samorzgdowych.

Stanowiska, o ktérych mowa w ust. 2 i ust. 3, ustala sie na dany rok szkolny w arkuszu
organizacyjnym.

ROZDZIAL VI
UCZNIOWIE | RODZICE

§57.
SPELNIANIE OBOWIAZKU SZKOLNEGO

Nauka w zakresie szkoty podstawowej jest obowigzkowa.

Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczagtkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat oraz trwa do ukonczenia szkoty
podstawowej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18. roku zycia.

Obowigzek szkolny moze by¢ spetniany poza szkotg. Zezwolenia z okresleniem warunkow
w stosunku do uczniow swojego obwodu udziela dyrektor szkoty na wniosek rodzicow
dziecka. Dziecko spetniajgce obowigzek w tej formie otrzymuje Swiadectwo ukonczenia
poszczegoélnych klas lub ukonczenia szkoty na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego
przeprowadzonego przez szkote.

Rodzice ucznia podlegajgcego obowigzkowi szkolnemu sg zobowigzani do:

1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

3) zapewnienie dziecku warunkdéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zaje¢ szkolnych;
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4) informowania, w terminie do dnia 30 wrzes$nia kazdego roku, dyrektora szkoty,
w obwodzie ktorej dziecko mieszka, o realizacji tego obowigzku spetnianego w sposob
okreslony przez ustawe;

Przez niespetnianie obowigzku szkolnego rozumie sie réwniez nieusprawiedliwiong
nieobecnos¢ ucznia w okresie jednego miesigca na co najmniej 50%.

Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktére
w danym roku kalendarzowym konhczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzatos¢
do podjecia nauki szkolnej.

Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkotly podstawowej podejmuje dyrektor
szkoty po zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami, rozpoczecie spetniania przez
dziecko obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone zgodnie z przepisami prawa.

Do klasy programowo wyzszej przyjmuje sie ucznia na podstawie odrebnych przepiséw.

PRAWA | OBOWIAZKI UCZNIA
§ 58.
Uczen ma prawo do:

1) zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celami i stawianymi wymaganiami,
w tym z wymogami stosowanego w szkole systemu oceniania;

2) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

3) opieki wychowawczej i warunkoéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bgdz psychiczne;;

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno - wychowawczym;

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

6) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego, logopedycznego
i rehabilitacyjnego;

7) przejawiania wiasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci przy wykorzystaniu
wszystkich mozliwosci szkoly; wyrazania opinii i watpliwosci dotyczacych tresci
nauczania oraz uzyskiwania na nie wyjasnien i odpowiedzi;

8) przedstawiania wychowawcy klasy, dyrektorowi szkoty i innym nauczycielom swoich
problemoéw oraz uzyskania od nich pomocy, odpowiedzi, wyjasnien;

9) poszanowania godnosci wlasnej w sprawach osobistych, rodzinnych i kolezenskich,
zachowania w tajemnicy jego probleméw i spraw pozaszkolnych powierzonych
w zaufaniu;

10) jawnego wyrazania opinii dotyczgcych zycia szkoty; nie moze to jednak uwtaczac niczyjej
godnosci osobistej;
11) organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej i rozrywkowej zgodnie

z wilasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi szkoty w porozumieniu
z dyrektorem szkoty;

12) uczestniczenia w  zajeciach lekcyjnych, pozalekcyjnych i pozaszkolnych;
udokumentowana pozaszkolna dziatalnos¢ ucznia jest oceniana na réwni
z dziatalnoscig szkolna;
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13) reprezentowania szkoty we wszystkich konkursach, przeglgdach, zawodach i innych
imprezach, zgodnie ze swoimi umiejetnosciami i mozliwosciami;

14) do pomocy socjalnej w nastepujacej formie:
a) uczeh dojezdzajgcy korzysta ze swietlicy szkolnej,

b) dla ucznidow z rodzin niepetnych, wielodzietnych lub bedacych w bardzo trudne;j
sytuacji materialnej istnieje mozliwo$¢ pomocy finansowej lub materialnej;

15) do korzystania z pomieszczen szkolnych tylko w obecnosci nauczyciela;

16) uczen, ktory uwaza, ze jego prawa zostaty naruszone, powinien postepowaé zgodnie
z § 59 ust. 1 niniejszego statutu;

17) uczniowie majg prawo do bezptatnego dostepu do podrecznikdéw, materiatdw
edukacyjnych lub materiatéw éwiczeniowych, przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego, okreslonych w ramowych planach
nauczania wedtug odrebnych przepiséw;

§ 59.

W przypadku naruszenia praw ucznia uczen lub jego rodzice majg prawo sktadania
do dyrektora szkoty pisemnych skarg, w terminie do 7 dni od powziecia wiadomosci
0 naruszeniu tych praw.

Ztozona skarga musi zawierac¢ opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczgce naruszenia prawa
ucznia.

Dyrektor przeprowadza postepowanie wyjasniajgce i w ciggu 14 dni przekazuje
wnioskodawcy pisemng odpowiedz.

W przypadku negatywnej odpowiedzi dyrektora, rodzice ucznia majg prawo odwotaé sie
do Rzecznika Praw Ucznia przy kuratorze oswiaty lub do kuratora oswiaty
z powiadomieniem dyrektora szkoty.

§ 60.
Uczen ma obowiagzek:

1) zachowania sie w kazdej sytuacji w sposéb godny miodego Polaka;

2) przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoly oraz we wszystkich
regulaminach;

3) przestrzegania zarzadzen dyrektora, rady pedagogicznej oraz polecen nauczycieli
i innych pracownikéw szkoty;

4) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych i w zyciu szkoty;
5) przygotowywania sie do zaje¢ oraz wiasciwego zachowywania sie w ich trakcie;

6) uczeszczania na zajecia lekcyjne przez caty rok szkolny, zgodnie z obowigzujgcym
rozktadem zajec;

7) zgtaszania na poczagtku zaje¢ nieprzygotowania do lekcji;
8) uzupetniania brakéw wynikajgcych z absencji na zajeciach (choroba, sprawy rodzinne);

9) uzupetniania materiatu z zaje¢ edukacyjnych w przypadku nieobecnosci spowodowanej
udziatem w zawodach sportowych, konkursach szkolnych i miedzyszkolnych,
odbywajacych sie w trakcie zajec¢ lekcyjnych;

10) dbania o honor szkoty, godnego jej reprezentowania i wzbogacania jej tradycji;
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2.

11) przestrzegania zasad kultury wspotzycia oraz okazywania szacunku w odniesieniu
do kolegow, nauczycieli, innych pracownikow szkoty i 0sob;

12) troszczenia sie o kulture jezyka w szkole i poza nig;

13) szanowania godnosci osobistej, dobrego imienia i wkasnosci innych osdb;

14) dbania o bezpieczenhstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegdéw;

15) reagowania na wszelkie przejawy przemocy i lekcewazenia obowigzkéw przez innych
uczniow;

16) troszczenia sie o mienie szkoly i jej estetyczny wyglad, starania sie o utrzymanie

czystoéci i porzadku na terenie szkoty; ma obowigzek przynoszenia obuwia zmiennego
przez caty rok szkolny;

17) przychodzenia do szkoty punktualnie, jednak nie wczesniej niz na 10 minut przed
pierwszg swojg lekcjg oraz opuszczania szkoty bezposrednio po zakonczeniu zajec;

18) nieoddalania sie¢ poza obreb szkoly w czasie trwania zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych, pozalekcyjnych i Swietlicowych;

19) opuszczania sal lekcyjnych podczas przerw;
20) petnienia dyzuréw w klasie, zgodnie z regulaminem dyzuréw;

21) przestrzegania regulaminéw obowigzujgcych w pracowniach oraz instrukcji obstugi
urzgdzen podczas korzystania ze sprzetu i pomieszczen szkolnych;

22) dbania o podreczniki i inne ksigzki wypozyczane z biblioteki szkolnej;

23) naprawienia lub pokrycia kosztow wyrzgdzonej przez siebie szkody (w porozumieniu
Z rodzicami/opiekunami prawnymi),

24) dbania o estetyke swojego wygladu zewnetrznego, zgodnie z ,Regulaminem
obowigzujgcego stroju i wygladu ucznia w szkole”;

25) uchylono;

26) dostarczenia wychowawcy klasy pisemnego usprawiedliwienia nieobecnosci
na zajeciach edukacyjnych, wystawionego przez rodzicow w terminie 7 dni, liczac
od pierwszego dnia stawienia sie w szkole po nieobecnosci. Wychowawca moze takze
usprawiedliwi¢ nieobecnos¢ ucznia na podstawie wiadomosci od rodzica otrzymanej
poprzez dziennik elektroniczny lub przekazanej przez niego osobiscie;

27) przedtozenia wychowawcy Ilub dyrektorowi szkoly pisemnej prosby rodzicow
(z czytelnym podpisem) o zwolnienie z zaje¢ w przypadku koniecznos$ci wczesniejszego,
samodzielnego wyjscia ze szkoly (zaplanowanego przez rodzicéw lub prawnych
opiekunow). Rodzic moze zwolni¢ ucznia z zaje¢ takze osobiscie lub telefonicznie.

Na terenie szkoty uczniow obowigzuje catkowity zakaz:

1) posiadania, uzywania i rozprowadzania wyrobow tytoniowych, e-papierosoéw, alkoholu,
napojéw energetyzujgcych, narkotykow, dopalaczy oraz innych srodkdéw odurzajgcych,
a takze przebywania na terenie szkoty pod ich wplywem;

2) wnoszenia na teren szkoty przedmiotéw i Srodkéw zagrazajgcych zdrowiu i zyciu;

3) utrwalania (fotografowania i nagrywania), przetwarzania oraz udostepniania
i rozpowszechniania obrazu i dzwieku z udziatem nauczycieli, pracownikow szkoty oraz
uczniéw bez ich zgody.
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Kazdorazowe niewypetnianie przez ucznia obowigzkoéw zawartych w statucie oraz famanie
zawartych w nim postanowieh moze skutkowa¢ otrzymaniem przez niego uwagi, wpisanej
do dziennika elektronicznego.

Szkofa nie ponosi odpowiedzialnosci materialnej za pienigdze i przedmioty, w tym
szczegolnie rzeczy wartosciowe (telefony komérkowe, urzadzenia elektroniczne, bizuterie,
rowery itp.) przynoszone przez uczniéw na teren szkoty i/lub pozostawione przez nich
w szatniach, szafkach, salach lekcyjnych i innych miejscach na terenie szkoty.

§ 60a.
Zasady korzystania z telefonéw komérkowych i innych urzadzen

Uczen na odpowiedzialno$¢ swojg i rodzicdw przynosi do szkoty telefon komérkowy lub inne
urzgdzenia elektroniczne.

Przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych oraz w razie przebywania w szkolnej swietlicy czy
bibliotece, uczeh ma obowigzek wytgczy¢ i schowac aparat telefoniczny oraz inne
urzgdzenia elektroniczne w szafce w szatni lub w plecaku/tornistrze.

W czasie pobytu ucznia w szkole obowigzuje zakaz uzywania telefonéw komérkowych
i innych urzgdzen elektronicznych.

Poprzez ,uzywanie" nalezy rozumiec:
1) w wypadku telefonu komorkowego:
a) nawigzywanie potgczenia telefonicznego,
b) redagowanie lub wysytanie wiadomosci typu sms, mms lub podobnej,
c) rejestrowanie materiatu audiowizualnego,
d) odtwarzanie materiatu audiowizualnego lub dokumentaciji elektronicznej,
e) transmisje danych,
f) wykonywania obliczen;
2) w przypadku innych urzadzen elektronicznych - wszystkie mozliwe do wykonania
na danym urzgdzeniu czynnosci wymienione w pkt 1).

Dopuszcza sie mozliwos¢ uzywania telefonéw komoérkowych i innych urzgdzen
elektronicznych tylko za zgodg i na warunkach okreslonych przez nauczyciela.

W razie koniecznosci skontaktowania sie z rodzicami czy omoéwienia waznej sprawy uczen
moze skorzysta¢ z telefonu szkolnego znajdujgcego sie w sekretariacie szkoty lub
skontaktowa¢ sie w inny sposob ustalony z nauczycielem.

W przypadku tamania przez ucznia zakazu uzywania telefonéw komorkowych lub innych
urzgdzen elektronicznych na terenie szkoty:

1) nauczyciel odnotowuje ten fakt w dzienniku — jako uwage;

2) nauczyciel zobowigzuje ucznia do natychmiastowego wytgczenia i schowania telefonu
lub innego urzadzenia elektronicznego.
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SYSTEM NAGROD | KAR

§ 61.

NAGRODY
Uczen moze by¢ nagradzany za:
1) rzetelng nauke i wzorowe zachowanie;
2) wybitne osiggniecia;
3) prace na rzecz szkoty i Srodowiska;
4) dzielnosc¢ i odwage.
W szkole przewiduje sie nastepujgce nagrody dla uczniow:
1) pochwata wychowawcy klasy;
2) list pochwalny dla rodzicéw (prawnych opiekunéw);
3) pochwata na apelu;

4) wizualizacja osiggnie¢ szkolnych na gazetkach szkolnych i na stronie internetowe;j
szkoty;

5) nagrody ksigzkowe:

a) klasy Ill — za wyrdzniajgcg postawe, pilnos¢ i sukcesy w nauce oraz ukohczenie
| etapu edukaciji,

b) klasy IV-VIIl — $rednia ocen 5,0 i wyzsza (bez ocen dostatecznych) oraz wzorowe
zachowanie,

c) za 100% frekwencje za rok szkolny;
d) inne —na wniosek nauczyciela;

6) dyplomy:
a) dla uczniow klas pierwszych (pasowanie na ucznia),
b) dla uczniéw klas | i Il za ukonczenie i promocje do klasy wyzszej,
c) pamigtkowy dyplom dla uczniéw konczacych szkote podstawows,
d) inne — np. konkursy, zawody, frekwencja;

7) stypendium za wyniki w nauce lub/i osiggniecia sportowe - dla uczniéw klas IV-VIII —
przyznawane wg odrebnie ustalonych zasad i kryteriow;

8) inne:
a) statuetka dla najlepszego sportowca roku w kategorii dziewczat i chtopcéw (zgodnie
Z regulaminem),

b) statuetka dla najlepszego absolwenta — najwyzsza $rednia w szkole, ale nie nizsza
niz 5,0 i wybitne osiggniecia w konkursach przedmiotowych,

c) list gratulacyjny dla rodzicow ucznia klasy VIII — $rednia co najmniej 5,0
(bez ocen dostatecznych) oraz wzorowe zachowanie,

d) podziekowanie dla rodzicow klas Illi VIII za systematyczng wspotprace.
Szkota ma obowigzek informowania rodzicow ucznia o przyznanej mu nagrodzie.
Obowigzek ten spetnia wychowawca zainteresowanego ucznia.

Rodzice ucznia mogg w ciggu 3 roboczych dni od otrzymania przez dziecko nagrody wnies¢
do dyrektora szkoty pisemne zastrzezenie dotyczacej tej nagrody.

1) w pidmie powinny znalez¢ sie motywy wniesienia zastrzezenia;
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2) dyrektor szkoty w ciggu 5 dni, po zapoznaniu sie z okoliczno$ciami przyznania nagrody,
rozstrzyga, czy zastrzezenie jest zasadne;

3) dyrektor powiadamia pisemnie rodzicow o swojej decyzji i ewentualnych dalszych
dziataniach;

4) decyzja dyrektora jest ostateczna.

Swiadectwo z wyréznieniem — $rednia ocen co najmniej 4,75 oraz wzorowe i bardzo dobre
zachowanie.

Wopis na swiadectwo oraz do arkusza ocen:

1) uzyskane wysokie miejsca w zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych,
organizowanych przez kuratora oswiaty albo organizowane co najmniej
na szczeblu powiatowym przez inne podmioty dziatajgce na terenie szkot:

a) zawody sportowe — na szczeblu powiatu, jezeli sie korhczg — miejsca I-Ill, rejonowym
i wyzej — miejsca I-111;

b) konkursy przedmiotowe na szczeblu miedzyszkolnym, jezeli sie konczg — miejsca
I-11l, konkursy na szczeblu wojewddzkim — miejsca wyrdznione, konkursy o randze
ogolnopolskiej i miedzynarodowej — miejsca nagrodzone i wyrdznienia, konkursy
wieloetapowe o randze ogdélnopolskiej — udziat.

2) osiggniecia w zakresie aktywnosci spotecznej, w tym na rzecz srodowiska szkolnego,
w szczegolnosci w formie wolontariatu.

§ 62.
KARY

Za nieprzestrzeganie postanowien zawartych w statucie, a w szczegélnosci za uchybianie
obowigzkom, o ktérych mowa w § 60, uczen moze otrzymac nastepujgce kary:

1) upomnienie udzielone przez wychowawce klasy lub innego nauczyciela;

2) rozmowa wychowawcza z dyrektorem;

3) pisemna uwaga w dzienniku elektronicznym:;

4) wezwanie rodzicow do szkoty w celu oméwienia sytuacji i zobowigzanie ucznia
do poprawy;

5) nagana udzielona przez dyrektora szkoty w obecnosci rodzicéw (prawnych opiekunéw),
wychowawcy klasy lub pedagoga;

6) zakaz uczestniczenia w imprezach szkolnych i klasowych, reprezentowania szkoty
na zewnatrz oraz pozbawienie przywilejow na okres co najmniej dwoch tygodni;

7) przeniesienie do rownolegtej klasy;

8) przeniesienie do innej szkoty za zgodg kuratora oswiaty, po uzyskaniu zgody dyrektora
tej szkoty.

Przeniesienie ucznia do rownolegtej klasy odbywa sie na pisemny wniosek wychowawcy
klasy ztozony do dyrektora, po uprzednim poinformowaniu rodzicéw ucznia.

W porozumieniu z rodzicami uczen moze zosta¢ zobowigzany do:

1) naprawienia wyrzadzonej szkody;

2) wykonania okre$lonych prac na rzecz spotecznosci szkolnej lub lokalnej;

3) przeproszenia pokrzywdzonego i zados¢uczynienia za wyrzgdzong mu krzywde.

Szkota powiadamia sad dla nieletnich lub sad rodzinny, gdy:
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10.

1) uczenh zachowuje sie w sposéb demoralizujgcy bgdz agresywny;

2) swoim postepowaniem zagraza zdrowiu i zyciu innych uczniow;

3) dopuszcza sie czynéw tamigcych prawo, np. kradzieze, wymuszenia, zastraszenia, itp.;
4) stosowane $rodki zaradcze nie przynoszg rezultatu.

Sposdb ukarania dostosowuje sie do rodzaju popetnionego przez ucznia wykroczenia.

W stosunku do ucznia nie mogg by¢ stosowane kary naruszajgce nietykalno$¢ i godnosc¢
osobistg ucznia. Kary moze nakiada¢ nauczyciel, wychowawca, dyrektor lub rada
pedagogiczna, zgodnie z Konwencjg o prawach dziecka i obowigzujgcymi przepisami
oswiatowymi.

Szkota ma obowigzek informowania rodzicéw ucznia o zastosowaniu wobec niego kary.
Obowigzek ten speinia wychowawca zainteresowanego ucznia.

Od przydzielonej kary przystuguje rodzicom odwotanie do wychowawcy klasowego
(instancji naktadajgcej te kare) w terminie do 3 dni od chwili powiadomienia. W przypadku
nieuwzglednienia odwotania rodzic moze odwotaé sie do 3 dni od interwenciji u wychowawcy
klasy do dyrektora szkoty. Dyrektor szkoly w terminie do 7 dni powiadamia rodzicéw
0 sposobie rozpatrzenia odwotania.

Od decyzji dyrektora szkoty, w zalezno$ci od rodzaju sprawy, przystuguje odwotanie
do organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny lub prowadzacego szkote.

Szczegdlng uwage zwracamy na odpowiedni stosunek ucznidw do nauczycieli,
pracownikéw szkoty, oséb starszych oraz kolegow i kolezanek. W razie nieprzestrzegania
ogolnie przyjetych norm i zasad, na wniosek nauczycieli, uczenh moze miec obnizong ocene
zachowania.

§ 63.

Na wniosek rady pedagogicznej dyrektor wystepuje do Slgskiego Kuratora Oswiaty
0 przeniesienie ucznia do innej szkoty po wyczerpaniu, w stosunku do ucznia, wszystkich
mozliwych oddziatywah wychowawczych zastosowanych przez wychowawce klasy,
pedagoga i psychologa szkolnego, dyrektora szkoty, instytucji wspodipracujgcych
ze szkofg, poradni specjalistycznych, policji, kuratora, opiekuna rodziny i innych.
Przypadki, w ktérych dyrektor moze wystgpi¢ do kuratora z wnioskiem o przeniesienie
ucznia do innej szkoty:

1) stwarzanie sytuacji zagrazajgcych bezpieczenstwu i zdrowiu uczniow i pracownikow
szkoty;

2) dystrybucja narkotykéw i srodkéw psychotropowych oraz ich posiadanie;

3) uzywanie alkoholu i Srodkéw odurzajacych oraz bycie pod ich wptywem na terenie szkoty
i w jej obrebie;

4) naruszenie godnosci i nietykalnosci osobistej innych osdb, w tym réwniez pracownikéw
szkoty;

5) notoryczne opuszczanie bez usprawiedliwienia obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
a postepowanie takie powtarza sie w kolejnym roku szkolnym;

6) dopuszczenie sie kradziezy;
7) fatszowanie dokumentéw panstwowych;
8) porzucenie szkoty i niezgtaszanie sie rodzicow na wezwania wychowawcy klasy.
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Uczen, ktorego dotyczg przypadki z ust. 2, a nie podlega juz obowigzkowi nauki, moze
zosta¢ skredlony z listy ucznidow decyzjg dyrektora, na podstawie uchwaty rady
pedagogiczne;.

PRAWA | OBOWIAZKI RODZICOW
§ 64.

Rodzice majg prawo do:
1) uznania ich prymatu jako ,pierwszych nauczycieli” swoich dzieci;

2) wychowania dzieci zgodnie z przekonaniami religijinymi i moralnymi, w duchu tolerancji
i zrozumienia dla innych;

3) wspierania edukacji dziecka i jego wychowania w kazdej z faz rozwoju;

4) uzyskiwania fachowej pomocy pedagogicznej i psychologicznej w zakresie zagadnien
zwigzanych z naukg dziecka, jego wychowaniem i zdrowiem;
5) wyrazenia sprzeciwu objecia ich dziecka opiekg stomatologiczng, ztozonego w formie
pisemnej do swiadczeniodawcy realizujgcego opieke;
6) indywidualnych spotkan z nauczycielami w uzgodnionych obustronnie terminach;
7) uzyskiwania petnej, rzeczowej informacji o postepach dziecka, jego osiggnieciach oraz
trudnosciach w nauce i zachowaniu;
8) otrzymywania informaciji i wskazéwek o sposobach rozwijania i usprawniania umiejetnosci
dziecka w Swietle uzyskanej oceny szkolnej;
9) zapoznania sie z trescig podstawowych dokumentow szkoly (statut, program
wychowawczo-profilaktyczny, inne);
10) wspottworzenia planu wychowawczego klasy oraz planu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty;
11) zapoznania sie z wymaganiami edukacyjnymi i kryteriami oceniania z danego przedmiotu
oraz z zachowania;
12) skorzystania z oferty zaje¢ dodatkowych dla uczniéw na terenie szkoty po pisemne;j
zgodzie na uczestnictwo w zajeciach;
13) dyskrecji i zyczliwosci podczas rozméw na temat swojego dziecka;

14) dziatalnosci w strukturach Rady Rodzicow w zakresie okreslonym przez regulamin Rady
Rodzicow.

§ 65.

Rodzice maja obowiazek:

1) dopetnienia czynnos$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty i aktualizaciji
danych osobowych ucznia lub informowania w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego
roku dyrektora obwodowej szkoty o realizacji obowigzku szkolnego za granicami
panstwa. W przypadku wyjazdu rodzicow za granice, rodzic ma obowigzek
poinformowania szkoty, kto jest prawnym opiekunem dziecka w czasie nieobecnosci
rodzicow;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne. W przypadku
niedopetnienia tego obowigzku zostang podjete sSrodki dyscyplinarne zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami;

3) statego monitorowania dziennika elektronicznego;
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4) regularnego kontaktowania ze szkotg i przestrzegania wyznaczonych termindw zebran
rodzicielskich, ze wzgledu na dobro procesu edukacyjnego i wychowawczego dziecka;

5) w przypadku nieobecnoéci rodzica na zebraniu, zobowigzany jest on
do skontaktowania sie z wychowawcg w przeciggu tygodnia od terminu odbytego
spotkania w formie ustalonej z wychowawcsg;

6) wychowawca wraz z rodzicem ustala forme dodatkowego kontaktowania sie (dziennik
elektroniczny, telefon, rozmowa indywidualna). Termin spotkania nalezy dostosowac
tak, aby nie kolidowat on z obowigzkami zawodowymi nauczyciela (poza zajeciami
lekcyjnymi);

7) nieobecno$¢ na zebraniach rodzicow jest réwnoznaczna z wyrazeniem zgody
na decyzje na nim podjete;

8) w przypadku gdy rodzice nie biorg udziatu w zebraniu dwukrotnie pod rzad i nie

skontaktujg sie z wychowawcg, wychowawca zobowigzany jest do pisemnego wezwania
rodzica do szkoty;

9) w przypadku braku kontaktu z rodzicami podjete zostang srodki dyscyplinarne zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami;

10) rodzic lub opiekun ma obowigzek wczesniej powiadomi¢ wychowawce (pisemnie,
telefonicznie lub osobiscie) o planowanej nieobecnosci ucznia (np. wizyta u lekarza,
wyjazd);

11) zwolnienie ucznia z zaje¢ lekcyjnych powinno by¢ przez rodzicédw potwierdzone
pisemnie, telefonicznie lub osobiscie;

12) w przypadku nieobecnosci dziecka w szkole rodzice majg obowigzek natychmiastowego
powiadomienia wychowawcy o przyczynie absencji dziecka;

13) rodzic ma obowigzek pisemnego usprawiedliwienia nieobecnosci dziecka w ciggu
7 dni od momentu powrotu ucznia do szkoty (po tym terminie usprawiedliwienia nie beda
uwzgledniane). Na usprawiedliwieniu widnie¢ musi dokfadny termin usprawiedliwianej
nieobecnosci;

14) rodzic jest wspétodpowiedzialny za:

a) przygotowanie dziecka do lekcji (przynoszenie ksigzek, zeszytéw, przyborow,
odrabiania prac domowych),

b) schludny, adekwatny do sytuacji ubiér (obowigzek noszenia stroju galowego).

ROZDZIAL ViI
WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 66.

Wewnatrzszkolny System Oceniania, zwany dalej WSO, okresla warunki i sposob
oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidbw oraz przeprowadzania egzaminu
osmoklasisty.

Zasady wewnatrzszkolnego systemu oceniania osiggnie¢ ucznia, klasyfikowania
i promowania ucznidw oraz przeprowadzania egzaminow i sprawdziandéw dotyczg
wszystkich uczniéw osmioletniej szkoty podstawowe;.
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§ 67.

Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu i postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programdow nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programéw nauczania
— w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz ucznidow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspétzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkdw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, na ktdre sktada sie:

1) ocenianie biezace;
2) klasyfikacja srodroczna;
3) klasyfikacja roczna;

4) klasyfikacja koncowa.

§ 68.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informaciji
o tym, co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczyc¢;

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz o szczegolnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

§ 69.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
przez ucznia poszczegoélnych $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezgcych i srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedtug skali i w formach przyjetych w szkole;
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4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zajeé¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnosciach ucznia w nauce, zachowaniu ucznia oraz o szczegoélnych uzdolnieniach
ucznia.

SPOSOBY | FORMY INFORMOWANIA UCZNIOW | RODZICOW O WYMAGANIACH
EDUKACYJNYCH, POSTEPACH | OSIAGNIECIACH

§ 70.
Nauczyciele przedmiotow na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich
rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych
Z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych.

Wymagania edukacyjne i kryteria oceniania dla poszczegdinych przedmiotow
(Przedmiotowe Systemy Oceniania - PSO) opracowane przez zespoty nauczycieli stanowig
integralng czes¢ systemu.

1) nauczyciele przedstawiajg uczniom ustalenia zawarte w PSO podczas zaje¢
na poczatku roku szkolnego;

2) PSO sg udostepniane uczniom i ich rodzicom na stronie internetowej szkoty;

3) przeprowadzenie czynnosci dokumentuje sie wpisem tematu zaje¢ w dzienniku
elektronicznym;

Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw i rodzicéw o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

Wychowawca klasy podczas zebrania organizacyjnego we wrzesniu zapoznaje rodzicow
z podstawowymi dokumentami szkolnymi, ktére odnoszg sie do organizacji pracy szkoty,
w tym do oceniania i klasyfikowania uczniéw oraz informuje o ich dostepnosci na stronie
internetowej szkoty.

§ 71.

Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow.
Nauczyciel wpisuje ocene do dziennika elektronicznego i informuje o niej ucznia.
Rodzice informowani sg o ocenach, postepach w nauce i zachowaniu poprzez:
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1) dostep do dziennika elektronicznego, umozliwiajgcego biezgca kontrole zachowania
i wynikéw w nauce;

2) spotkania z rodzicami (wywiaddwki, konsultacje);
3) rozmowy indywidualne nauczycieli z rodzicami.

Wychowawca informuje rodzicow o nieodpowiednim, naruszajgcym zapisy regulaminu
szkolnego zachowaniu ucznia poprzez wpis informacji do dziennika elektronicznego
lub zeszytu korespondencji (wymagany jest podpis rodzica pod informacjg) oraz
ewentualnym wezwaniu rodzicéw do szkoty.

Rodzice, ktérzy nie uczestniczg w zebraniach rodzicéw, nie kontaktujg sie z wychowawcg
i nauczycielami prowadzacymi poszczegdine zajecia edukacyjne, nie mogg powotywac sie
na brak informaciji o postepach dziecka w nauce i zasadach oceniania.

SZCZEGOLNE WARUNKI OCENIANIA
§ 72.

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowac prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych,
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia.

Nauczyciel jest obowigzany dostosowac¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztaicenia specjalnego - na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepiséw w sprawie warunkéw
organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i miodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie;

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujgca na potrzebe
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktéry objety jest pomocg
psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych éwiczen na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii.

§ 73.

Przy ustalaniu oceny z: wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy
w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie
z obowigzkdéw wynikajgcych ze specyfiki tych zajeé, a w przypadku wychowania fizycznego
— takze systematycznos¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej;
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10.

11.

1) na ocene z wychowania fizycznego nie moze mie¢ wplywu uczeszczanie
lub nieuczeszczanie na pozalekcyjne zajecia sportowe.

Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych c¢wiczen fizycznych
na zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub zajeé
komputerowych na podstawie opinii 0 braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okre$lony w tej opinii.

Zwolnienie z udziatu w zajeciach nie zwalnia ucznia z obowigzku obecno$ci na lekcjach
wychowania fizycznego. W wyjatkowych sytuacjach (zajecia w terenie) nauczyciel ma
obowigzek odesta¢ dziecko do Swietlicy.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wadg stuchu, z gtebokg dysleksjg rozwojowa, z afazja,
Z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera,
z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego do kohca danego etapu edukacyjnego
na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej, z ktérej wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego jezyka
obcego nowozytnego;

1) w przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 5, posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,
z ktérego wynika potrzeba zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego, zwolnienie z nauki tego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpic
na podstawie tego orzeczenia.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim
z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego, przy
czym na wniosek rodzica uczen ten moze uczy¢ sie drugiego jezyka obcego nowozytnego.
Jezeli uczeh nie uczy sie drugiego jezyka obcego nowozytnego, uczeszcza na zajecia
z techniki.

Zasady oceniania z religii regulujg odrebne przepisy. Do oceny biezacych postepéw
uczniow klas I-VIlI stosuje sie 16-stopniowg skale ocen (§ 76 ust. 1).

Uczniowie korzystajacy z nauki religii prowadzonej przez koscioty lub zwigzki wyznaniowe
w grupach miedzyszkolnych i w punktach katechetycznych lub uczeszczajgcy na zajecia
Z etyki organizowane na podobnych zasadach, otrzymujg ocene z religii i (lub) etyki
na swiadectwie, na podstawie zaswiadczenia przekazanego przez katechete Ilub
nauczyciela etyki.

Udziat ucznia w zajeciach ,wychowanie do zycia w rodzinie” nie podlega ocenie i nie ma
wptywu na promocje ucznia do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie przez ucznia
szkoty;

1) na swiadectwach szkolnych i w arkuszach ocen udziat uczniéw w zajeciach odnotowuje
sie w czesci ,Inne zajecia". W miejscu przeznaczonym na wpisanie oceny z tych zajec
wpisuje sie odpowiednio ,uczestniczyt" lub ,uczestniczyta".

Rodzice mogg ztozy¢ u dyrektora szkoty pisemny wniosek o rezygnacji uczestniczenia

dziecka w zajeciach, o ktérych mowa w ust. 9.

Udziat ucznia w zajeciach z doradztwa zawodowego nie podlega ocenie i nie ma wptywu
na promocje ucznia do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie przez ucznia szkoty;
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1) informacja o udziale ucznia w zajeciach nie jest umieszczana na swiadectwie szkolnym
promocyjnym i Swiadectwie ukonczenia szkoty.

OCENIANIE BIEZACE
§ 74.
Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajgcych

W uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej sie uczyc.

Oceny wpisywane sg na biezgco do dziennika elektronicznego.

Uczen oceniany jest za:

1) umiejetnosci i wiadomosci nabyte w procesie nauczania i uczenia sie;
2) samodzielne wytwory ucznia, prace domowe, ¢wiczenia, referaty, inne;
3) umiejetnos¢ prezentowania wiedzy;

4) systematyczno$¢ pracy;

5) zaangazowanie i kreatywnosc¢;

6) umiejetnos$¢ wspdtpracy w grupie.

Nauczyciel stosuje zasade systematycznego i biezgcego oceniania.
Sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw

1) formy pisemne:

a) sprawdzian - forma sprawdzenia wiadomosci i umiejetnosci po oméwieniu okreslonej
partii materiatu np. jednego dziatu, trwajgca do 1 godziny lekcyjnej,

b) praca klasowa - obejmuje prace tworcze uczniéw, sprawdzajgce stopien opanowania
poznanych form wypowiedzi pisemnych,

c) kartkéwka - krétka forma sprawdzenia wiadomosci i umiejetnosci, z zakresu materiatu
realizowanego w ciggu trzech ostatnich jednostek lekcyjnych (tematéw) lub forma
sprawdzenia odrobienia zadania domowego,

d) pisanie ze stuchu i pamieci,
e) karty pracy;
2) formy ustne:
a) odpowiedzi ustne, dotyczgce wiadomosci z trzech ostatnich lekcji,

b) odpowiedzi ustne na pytania w czasie lekcji wprowadzajgcych nowy materiat
lub w czasie lekcji powtdrzeniowych przeznaczonych na utrwalenie i jednoczesnie
kontrole posiadanych przez ucznia wiadomosci,

C) recytacja wiersza, prezentacja scenki, dialogu, inscenizacji, opowiadanie;
3) zadanie domowe;
4) praca samodzielna lub w grupach podczas zajec;
5) praca i ¢wiczenia praktyczne;

6) wytwory pracy indywidualnej lub grupowej, np. projekty, prezentacje, albumy, dodatkowe
dziatania podejmowane z wiasnej inicjatywy itp.;

7) aktywnosé¢ na zajeciach;
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1.

8) uzyskane wyniki w konkursach, zawodach, turniejach, itp.;

9) inne formy — w zaleznosci od specyfiki zajec.

§ 75.
KLASY 1- 11l

W klasach I-lll oceny biezgce oraz $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé
obowigzkowych i dodatkowych sg ocenami opisowymi.

Oceny biezgce ustala nauczyciel za pomocg oceny stownej i zapisu cyfrowego.

Ocenianie biezgce obejmuje szesciopunktowy system oceniania i zostato podzielone
na trzy kategorie:

1) rozwdj poznawczy, na ktéry sktadajg sie:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

mowienie i stuchanie,

czytanie i pisanie,

umiejetnosci gramatyczne i ortograficzne,
umiejetnosci matematyczne,

umiejetnosci przyrodniczo - geograficzne i spoteczne,
umiejetnosci postugiwania sie komputerem;

2) rozwoj artystyczny, na ktory sktadajg sie umiejetnosci: muzyczne, techniczne, plastyczne
i fizyczne;

3) rozwoj spoteczno-emocjonalny.

W klasach I-11l obowigzuje szesciopunktowy system oceniania.

1) 6 punktow (6 pkt) uzyskuje uczen, ktéry:

a)
b)
c)

d)
e)
f)
9)
h)

opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania,
samodzielnie i tworczo rozwija wiasne uzdolnienia,

biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemoéw
teoretycznych lub praktycznych stosujgc nietypowe rozwigzania,

wykazuje zaangazowanie i szczegoélng aktywnosc¢ na lekciji,

chetnie podejmuje dodatkowe dziatania,

przynosi dodatkowe pomoce i materialy siegajgc do réznych zroédet informaciji,
jest zawsze przygotowany do lekgciji,

czesto konczy prace przed przewidzianym czasem,;

2) 5 punktéw (5 pkt) uzyskuje uczen, ktory:

a)

b)

c)
d)
e)

f)

opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie,

potrafi zastosowa¢ posiadang wiedze do samodzielnego rozwigzywania
zadan,

oraz problemow teoretycznych i praktycznych ujetych programem nauczania,
podejmuje rozwigzywanie sytuacji problemowych,

aktywnie pracuje na lekcji,

jest systematyczny i zawsze przygotowany do lekcji,

57



Statut Szkoty Podstawowej nr 6
im. ks. Jana Twardowskiego w Pszczynie

9)
h)

bardzo czesto przynosi dodatkowe pomoce i materiaty,

konczy prace w przewidzianym czasie;

3) 4 punkty (4 pkt) uzyskuje uczen, ktory:

a)

b)

C)
d)
e)

f)

nie opanowat w petni wiadomosci okreslonych programem nauczania w danej klasie
w zakresie rozszerzonym, ale opanowat je na poziomie przekraczajacym
podstawowe wymagania,

poprawnie stosuje wiadomosci, samodzielnie rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne o srednim stopniu trudnosci,

aktywnie pracuje na lekciji,
jest systematyczny i przygotowany do zaje¢,
czasem przynosi dodatkowe pomoce i materiaty,

konczy prace w przewidzianym czasie;

4) 3 punkty (3 pkt) uzyskuje uczen, ktéry:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

9)
h)
i)

opanowat w petni podstawowe wymagania programowe,

rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o srednim stopniu
trudnosci,

uczen popetnia btedy przy wykonywaniu zadan,

stara sie pracowa¢ samodzielnie ale potrzebuje wsparcia nauczyciela,
jest malo systematyczny,

nie zawsze jest przygotowany do lekciji,

czasem przejawia aktywnos¢ w czasie zaje¢,

sporadycznie przynosi dodatkowe pomoce i materiaty,

wymaga statej motywacji do pracy;

5) 2 punkty (2 pkt) uzyskuje uczen, ktéry:

a)

b)

c)
d)
e)
f)
9)

opanowat wymagania programowe w zakresie koniecznym, niezbednym do dalszej
nauki,

rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu
trudnosci, z pomoca i asystg nauczyciela,

jest niesystematyczny, czesto nieprzygotowany do lekciji,
wykazuje niewielkg aktywnos¢ na zajeciach,

zazwyczaj hie konczy pracy w przewidzianym czasie,

czesto nie wywigzuje sie z powierzonych zadan i obowigzkow,
niechetnie podejmuje dodatkowe dziatania;

6) 1 punkt (1 pkt) uzyskuje uczen, ktéry:

a)

b)

c)

nie opanowat podstawowych wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w programie
przedmiotu nauczania w danej klasie, a braki w wiadomosciach i umiejetnosciach
uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,

nie jest w stanie samodzielnie rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim
(elementarnym) stopniu trudnos$ci, wymaga statej pomocy nauczyciela,

czesto popetnia btedy w zadaniach,
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d) nie wywigzuje sie z powierzonych zadan i obowigzkow,

e) czesto jest nieprzygotowany do zajecé,

f) nie podejmuje dodatkowych dziatan,

g) biernie uczestniczy w zajeciach, zazwyczaj nie wykazuje checi do pracy.

5. W ocenie opisowej zgodnie z szesciopunktowym systemem oceniania w klasach I-llI
dopuszcza sie nastepujgce okreslenia:

6 punktéw | celujgco, doskonale, znakomicie, biegle; pracujesz wspaniale;

5 punktéw | bardzo dobrze, sprawnie, super; pracujesz bardzo fadnie;

4 punkty dobrze, sprawnie, prawidtowo; pracujesz tadnie;

3 punkty dostatecznie, wystarczajgco, poprawnie; pracuj nadal;

dopuszczajgco, stabo, niechetnie pracuje; twoje umiejetnosci wymagajg

2 punkty dalszych ¢éwiczen;

niedostatecznie, niewystarczajgco; koniecznie musisz jeszcze

1 punkt .
popracowac.

6. Kazdy test sprawdzajgcy w edukacji wczesnoszkolnej bedzie sprawdzany
z uwzglednieniem nastepujgcych progéw procentowych:

1) szczegotowe ocenianie prac pisemnych, sprawdzianéw

6 pkt 97% - 100%
5 pkt 96% — 85 %
4 pkt 84 % — 70 %
3 pkt 69 % — 45 %
2 pkt 44 % - 25 %
1 pkt do 24 %

2) pisanie z pamieci i ze stuchu

6 pkt bezbtednie — wysoki stopien trudnosci sprawdzianu
5 pkt bezbtednie
4 pkt 1 - 2 btedy ortograficzne
3 pkt 3 - 4 bledy ortograficzne
2 pkt 5 - 6 bledéw ortograficznych
1 pkt 7 btedow ortograficznych i wiecej
§ 76.
KLASY IV - VIl

1. Do oceny biezgcych postepdw uczniéw klas IV-VIII przyjeto 16-stopniowg skale ocen:

stopieh oznaczenie cyfrowe skrot

celujgcy 6 cel
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minus celujgcy 6 - cel -
plus bardzo dobry 5+ bdb+
bardzo dobry 5 bdb
minus bardzo dobry 5- bdb -
plus dobry 4+ db +
dobry 4 db
minus dobry 4 - db -
plus dostateczny 3+ dost+
dostateczny 3 dost
minus dostateczny 3- dost -
plus dopuszczajacy 2+ dop+
dopuszczajgcy 2 dop
minus dopuszczajgcy 2 - dop -
plus niedostateczny 1+ ndst +
niedostateczny 1 ndst

2. Punktacja za prace pisemne (sprawdziany, testy) w przeliczeniu na stopieh szkolny
przedstawia sie nastepujgco:

1) w ocenach czgstkowych znak ,+" oznacza podwyzszenie oceny o p6t stopnia, a znak -

celujgcy (6)

100% - 99%

- celujacey (-6)

98% - 97%

+ bardzo dobry (+5)

96% - 95%

bardzo dobry (5) 94% - 90%
- bardzo dobry (-5) 89% - 85%
+ dobry (+4) 84% - 80%
dobry (4) 79% - 75%
- dobry (-4) 74% - 70%

+ dostateczny (+3)

69% - 65%

dostateczny (3)

64% - 50%

- dostateczny (-3)

49% - 45%

+ dopuszczajgcy (+2)

44% - 40%

dopuszczajacy (2)

39% - 30%

- dopuszczajgcy (-2)

29% - 25%

+ niedostateczny (+1)

24% - 20%

stopien niedostateczny (1)

19% - 0%

" oznacza obnizenie oceny o jedng czwartg stopnia;

2) uchylono;

3) w dzienniku elektronicznym klas IV-VIII wyniki testéw prébnych i diagnozujgcych moga
by¢ zapisane w procentach;
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4) w dzienniku elektronicznym klas IV-VIII przy ocenianiu biezgcym dopuszczalne jest

stosowanie znakow graficznych:

a) ,np” lub data — nieprzygotowanie,

b) ,bs”— brak stroju,

c) ,zw’ — zwolniony,

d) ,+"lub ,-” — aktywnos¢ na zajeciach,
e) ,nb"—nieobecny,

f) ,san” — pobyt w sanatorium,

5) obok symboli, o ktérych mowa w ust. 2, pkt 4, mozna dopisa¢ date zgtoszenia.

3. Dla wszystkich przedmiotéw, z wytgczeniem przedmiotow artystycznych i wychowania
fizycznego, oceny uzyskiwane przez ucznidw maja swojg wage:

1)
2)
3)

4)

5)

prace pisemne trwajgce 1 godzine lekcyjng lub diuzej — waga 4;
krotsze prace pisemne — waga 3;

referat, prezentacja, doswiadczenie, projekt, odpowiedz ustna, praca na lekcji, zadanie
domowe, zeszyt przedmiotowy, zeszyt ¢wiczen, karta pracy (o wadze decyduje
nauczyciel) —waga 1, 2 lub 3;

aktywno$¢ pozalekcyjna — uzyskane miejsce w konkursach/zawodach szkolnych
i pozaszkolnych — waga od 2 do 4, w zalezno$ci od rangi konkursu i uzyskanego wyniku;

inne narzedzia pomiaru dydaktycznego, wynikajgce ze specyfiki zaje¢ — waga okreslona
przez nauczyciela.

4. Oceny biezgce z zaje¢ edukacyjnych dla ucznidw z niepetnosprawnoscig umystowg
w stopniu umiarkowanym sg ocenami opisowymi.

5. Nauczyciel stosuje zasade systematycznego i biezgcego oceniania. W ciggu semestru
uczen powinien uzyskac¢ minimalng liczbe ocen biezgcych:

Liczba godzin zaje¢

: , Minimalna liczba ocen
danego przedmiotu tygodniowo

G| W[(IN|PF
N~Njojlolb~h|lWw

6. Dodatkowo ustala sie, ze :

1) w ciggu tygodnia mogg odby¢ sie:

a) w klasach IV-VI — dwie prace pisemne catogodzinne (sprawdziany), przy czym
w jednym dniu odbywac sie moze tylko jedna praca pisemna,

b) w klasach VII-VIII — trzy prace pisemne catogodzinne (sprawdziany), przy czym
w jednym dniu odbywac sie moze tylko jedna praca pisemna;

2) prace pisemne catogodzinne sg obowigzkowe. Jezeli z przyczyn losowych uczen nie

moze jej napisa¢ z calg klasg, powinien to uczyni¢ w terminie ustalonym przez
nauczyciela. Nie obowigzuje wowczas ust. 6 pkt 1;
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10.

11.

a) w przypadku dtuzszej nieobecnosci termin powinien by¢ nie krétszy niz tydzien i nie
dtuzszy niz dwa tygodnie po zakonczeniu absencji,

b) w przypadku jednodniowej nieobecnosci, uczeh pisze zalegtg prace na najblizszej
lekcji z danego przedmiotu lub w terminie ustalonym przez nauczyciela,

c) w przypadku nienapisania zalegtej pracy klasowej w ustalonym z nauczycielem
terminie, uczen pisze zalegly sprawdzian na najblizszej lekcji, a materiat z lekciji
uzupetnia we wtasnym zakresie;

3) catogodzinne prace (sprawdziany) muszg zosta¢ poprzedzone powtdérzeniem materiatu,
muszg by¢ zapowiedziane z tygodniowym wyprzedzeniem oraz uczniowie muszg znac
ich zakres tematyczny;

4) nauczyciel podaje uczniom do zeszytu punktacje i ocene ze sprawdzianu; uczniowie
dokonujg poprawy pracy pisemnej w zeszycie przedmiotowym;

5) krotkie prace pisemne (kartkéwki) - nie muszg by¢ zapowiedziane;
6) sprawdzone i ocenione kartkdwki uczeh otrzymuje do domu;

7) sprawdzone i ocenione prace klasowe oraz sprawdziany uczen i jego rodzice mogg
otrzyma¢ do domu. Rodzice prace podpisujg i zwracajg nauczycielowi. W przypadku,
gdy uczen nie odda pracy w wyznaczonym terminie, nastepne sprawdziany beda
udostepniane w porozumieniu z nauczycielem. Prace sg przechowywane przez
nauczyciela danego przedmiotu do konca roku szkolnego.

Uczen moze zgtosi¢ na poczatku lekcji nieprzygotowanie do zaje¢, tzn. brak zadania
domowego, brak zeszytu (jezeli byta zadana pisemna praca domowa), brak zeszytu
¢wiczen, brak przyborow niezbednych w realizacji tematu, nieprzygotowanie do odpowiedzi.
Liczbe dopuszczalnych nieprzygotowan w poétroczu okreslajg Przedmiotowe Systemy
Oceniania (PSO).

1) po przekroczeniu liczby dopuszczalnych nieprzygotowan w potroczu uczen otrzymuije
kazdorazowo:
a) ocene niedostateczng - w przypadku nieprzygotowania do odpowiedzi;

b) uwage i punkty ujemne z zachowania, ze wzgledu na niewywigzywanie sie
z obowigzkow ucznia - w przypadku: braku zadania domowego, zeszytu (jezeli byta
zadana pisemna praca domowa), zeszytu ¢éwiczeh, przyborow niezbednych
w realizacji tematu;

c) ocene niedostateczng - w przypadku braku przyboréw na przedmiotach artystycznych
czy braku stroju gimnastycznego na wychowania fizycznego;

2) prawo do nieprzygotowania nie dotyczy zapowiedzianych: sprawdzianéw, kartkéwek,
prac klasowych, lektur i wypowiedzi ustnych.

Oproécz ocen, o ktorych mowa w ust. 1, nauczyciel moze dodatkowo dokonaé oceny
opisowej pracy ucznia, wykorzystujgc rézne formy informacji zwrotnej stosowane
w ocenianiu ksztattujgcym.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicdw nauczyciel ustnie uzasadnia ustalong przez niego
ocene.

Nauczyciel moze stosowac ustalony, jednolity system plusow i minusow za aktywnosc¢
na lekcji, zadania dodatkowe i inne dziatania zalezne od specyfiki przedmiotu.

Uczen ma prawo poprawi¢c biezgcg ocene w czasie i w sposob uzgodniony
z nauczycielem danego przedmiotu tylko jeden raz;
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12.

13.

1) zasady oceniania poprawionej pracy pisemnej powinny by¢ identyczne z obowigzujgcymi
calg klase;

2) ocenie uzyskanej z poprawy przypisuje sie wage takg samg jak waga oceny poprawianej;

3) ocena uzyskana z poprawy zostaje wpisana do dziennika elektronicznego; do srednigj
wazonej liczone sg obie oceny.

W przypadku dtuzszej nieobecnosci uczen zobowigzany jest do uzupetnienia materiatu oraz
zadan domowych w czasie uzgodnionym z nauczycielem, ale nie diuzszym niz 2 tygodnie.

Na okres przerw swigtecznych, ferii i weekenddw nauczyciele nie zadajg prac domowych.
KLASYFIKACJA | PROMOWANIE
§77.
Klasyfikowanie polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec
okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych.
Pierwszy semestr konczy sie w drugi pigtek stycznia, jednak nie wczesniej niz 10 stycznia;
1) po pierwszym semestrze w klasach I-lll rodzice otrzymujg ocene opisowa, za$

w klasach IV-VIII zestawienie ocen $rdédrocznych z poszczegdinych przedmiotow oraz
ocene zachowania;

2) klasyfikacja srédroczna i roczna odbywa sie nie pézniej niz na trzy dni robocze przed
konferencjg klasyfikacyjna;

3) w sytuacjach szczegdlnych, spowodowanych czynnikami niezaleznymi od szkoty,
klasyfikacje srédroczng mozna przeprowadzi¢ w innym, pézniejszym terminie, ustalanym
przez rade pedagogiczng z co najmniej miesiecznym wyprzedzeniem.

Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkota umozliwia uczniowi uzupetnienie brakow;

1) szkota zobowigzana jest indywidualizowaé prace z uczniem i w miare mozliwosci
stworzy¢ mu szanse uzupetnienia brakéw poprzez:
a) prace z uczniem w ramach zaje¢ wyrdwnawczych,
b) pomoc nauczyciela przedmiotu, z ktérego stwierdzono braki,
c) pomoc w uzupetnieniu brakéw w ramach zaje¢ swietlicowych,
d) zajecia z pedagogiem szkolnym,
e) wspotprace z poradnia,
f) pomoc kolezenska;

2) uczen  zobowigzany jest do uzupetnienia brakébw w  wiadomosciach
i umiejetnosciach, w terminie i na zasadach uzgodnionych z nauczycielem.

Dla ucznidw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane
ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ mozna przedtuzy¢ okres nauki o jeden rok - na | etapie
edukacyjnym i o dwa lata - na |l etapie edukacyjnym;

1) decyzje o przediuzeniu uczniowi okresu nauki podejmuje rada pedagogiczna
po uzyskaniu:

a) opinii zespotu nauczycieli oraz specjalistow pracujacych z uczniem, z ktorej wynika
potrzeba przedtuzenia uczniowi okresu nauki, w szczegolnosci z powodu znacznych
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trudnosci w opanowaniu wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia
0ogolnego,

b) zgody rodzicéw ucznia;
2) decyzje, o ktérej mowa w pkt 1, podejmuje sie:
a) na | etapie edukacyjnym - nie pozniej niz do konca roku szkolnego w klasie lll,

b) na Il etapie edukacyjnym - nie pozniej niz do konca roku szkolnego w klasie VIII.

§ 78.
KLASY I =il

W klasach I-lll srédroczne i roczne oceny z zaje¢ edukacyjnych i zaje¢ dodatkowych sg
ocenami opisowymi.

Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych uwzglednia
poziom i postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomoscii umiejetnosci w stosunku
do wymagan i efektow ksztatcenia oraz kryteriéw weryfikacji w podstawie programowej oraz
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania
dla | etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane
z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

Na dwa tygodnie przed klasyfikacjg roczng wychowawca klasy informuje rodzicéw ucznia
poprzez dziennik elektroniczny o przewidywanej ocenie opisowej z zaje¢ edukacyjnych
i zachowania.

Uczen klasy I-1ll otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli jego osiggniecia
edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢
0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-1ll szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
klasy po zasiegnieciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia
po zasiegnieciu opinii wychowawcy klasy.

Na wniosek rodzicow i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek wychowawcy
klasy i po uzyskaniu zgody rodzicéw rada pedagogiczna moze postanowi¢ 0 promowaniu
ucznia klasy | i Il szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku
szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie
w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch
klas.

Klasyfikacja srédroczna ucznia z niepetnosprawnoscig umystowg w stopniu umiarkowanym
lub znacznym w klasach I-1ll szkoty podstawowej polega na okresowym podsumowaniu jego
osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym  programie edukacyjno -
terapeutycznym i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu srédrocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i $rdodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

Klasyfikacja roczna ucznia z niepetnosprawnoscig umystowg w stopniu umiarkowanym lub
znacznym w klasach I-1ll szkoty podstawowej polega na podsumowaniu jego osiggniec
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
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terapeutycznym i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§ 79.
KLASY IV = VIII

W wyniku klasyfikacji srodrocznej i rocznej uczen klas IV-VIII otrzymuje stopnie szkolne
z poszczegolnych zajec¢ edukacyjnych wyrazone w skali:

stopien oznaczenie cyfrowe skrét
celujgcy 6 cel
bardzo dobry 5 bdb
dobry 4 db
dostateczny 3 dst
dopuszczajgcy 2 dop
niedostateczny 1 ndst

1) pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny: celujgcy, bardzo dobry, dobry,
dostateczny i dopuszczajgcy;

2) negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena niedostateczna.

Przy wystawianiu ocen klasyfikacyjnych srédrocznych i rocznych nauczyciele kierowacé sie
bedg nastepujgcymi zasadami:

1) stopienh (ocene) celujgcy otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony w podstawie programowej
i programie nauczania przyjetego przez prowadzgcego w danej klasie, samodzielnie
i tworczo rozwija wiasne uzdolnienia,

biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania i podstawy programowej
danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe,

osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
i innych, kwalifikujgc sie do finatdw na szczeblu rejonowym, wojewddzkim albo
krajowym lub posiada inne poréownywalne osiggniecia;

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

d)

e)

opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony w podstawie programowej
i programie nauczania przyjetego przez prowadzgcego w danej klasie,

sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne ujete w podstawie programowej i programie
nauczania, potrafi zastosowaé¢ posiadang wiedze do rozwigzywania zadan
i probleméw w nowych sytuacjach;

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a)

nie opanowat w petni wiadomosci okreslonych programem nauczaniai podstawg
programowg w danej klasie, ale opanowat je na poziomie przekraczajgcym
wymagania na ocene dostateczng,

65



Statut Szkoty Podstawowej nr 6
im. ks. Jana Twardowskiego w Pszczynie

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne;

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone w programie nauczania i podstawie
programowej w danej klasie na poziomie nie przekraczajgcym wymagan na ocene
dostateczng,

b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o srednim stopniu
trudnosci;

5) stopien dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktéry:
a) ma braki w opanowaniu programu, ale braki te nie przekreslajg mozliwosci
uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej
nauki,

b) posiada elementarng wiedze i umiejetnosci potrzebne do $wiadomego udziatu
w zajeciach szkolnych;

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktéry:
a) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w programie przedmiotu
nauczania w danej klasie, a braki w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg
dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,

b) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu
trudnosci.

Przy ustalaniu oceny srédrocznej i rocznej bierze sie pod uwage $rednig wazong;
1) przepis ten nie dotyczy przedmiotéw artystycznych i wychowania fizycznego;

2) ocena roczna jest ustalana na podstawie ocen z catego roku szkolnego;

3) ostateczng decyzje o wystawianej ocenie podejmuje nauczyciel przedmiotu.

Progi ocen srédrocznych i rocznych:

Ocena z przedmiotow Srednia ocen
celujacy (6) 5,51 -6,00
bardzo dobry (5) 4,61 - 5,50
dobry (4) 3,61 - 4,60
dostateczny (3) 2,61 - 3,60
dopuszczajgcy (2) 1,75-2,60
niedostateczny (1) 1,74 i ponizej

Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim i ponadwojewodzkim
otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujgca roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktory
tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim i ponadwojewddzkim
uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujgcg koncowg ocene klasyfikacyjnag.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego i zaje¢ komputerowych
uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentaciji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo
L,Zwolniona”.

W przypadku gdy zajecia wychowania fizycznego realizowane w formie do wyboru przez
ucznia sg prowadzone przez innego nauczyciela niz nauczyciel prowadzacy zajecia
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wychowania fizycznego w formie klasowo-lekcyjnej, $rédroczng i roczng ocene
klasyfikacyjng z zaje¢ wychowania fizycznego ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia
w formie klasowo-lekcyjnej po uwzglednieniu opinii nauczyciela prowadzgcego zajecia
wychowania fizycznego w formie do wyboru przez ucznia.

W  przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony”
albo ,zwolniona”.

§ 80.

W oddziatach integracyjnych ocene klasyfikacyjng ustala nauczyciel prowadzacy dane
zajecia edukacyjne, po zasiegnieciu opinii nauczyciela wspoétorganizujgcego ksztatcenie
integracyjne.

Klasyfikacja srodroczna ucznia z niepetnosprawnoscig umystowg w stopniu umiarkowanym
lub znacznym, poczgwszy od klasy IV szkoly podstawowej, polega na okresowym
podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz
ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacja roczna ucznia z niepetnosprawnoscig umystowg w stopniu umiarkowanym lub
znacznym, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na podsumowaniu jego
osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

1) srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla uczniéw
Z niepetnosprawnoscig umystowg w stopniu umiarkowanym sg ocenami opisowymi;

2) ucznia z niepetnosprawnoscig umystowg w stopniu umiarkowanym promuje sie
do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajgc specyfike ksztalcenia tego ucznia,
W porozumieniu z rodzicami.

§ 81.

Procedura informowania o klasyfikaciji:

1) Na 30 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej wychowawca klasy,
na wniosek nauczyciela prowadzgcego poszczegdlne zajecia edukacyjne, zobowigzany
jest do pisemnego powiadomienia rodzicdw o0 zagrozeniu ucznia oceng niedostateczna.
Wychowawca przekazuje rowniez pisemng informacje o przewidywanej nagannej ocenie
zachowania oraz o mozliwosci nieklasyfikowania ucznia. Rodzic informacje podpisuje
i zwraca wychowawcy. W razie braku podpisu, informacja o zagrozeniu wysytana jest
listem poleconym, za potwierdzeniem odbioru;

2) na dwa tygodnie przed klasyfikacjg srodroczng i roczng uczen i jego rodzice sg
informowani  poprzez dziennik elektroniczny o przewidywanej ocenie z zajec
edukacyjnych przez nauczyciela przedmiotu oraz o przewidywanej ocenie
z zachowania przez wychowawce;

3) na trzy dni robocze przed klasyfikacjg ostateczne $rédroczne i roczne oceny
z poszczegoélnych przedmiotow i zachowania sg wpisane do dziennika elektronicznego.
W szczegolnych przypadkach termin ten moze ulec zmianie.
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Plenarne klasyfikacyjne zebranie rady pedagogicznej poprzedza zebranie cztonkéw
zespotow nauczycielskich rady pedagogicznej, na ktorym omawia sie wstepne wyniki
klasyfikacji uczniow.

§ 82.

Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych:

1) prawo poprawiania oceny przewidywanej przystuguje uczniowi, ktory: w trakcie roku
szkolnego na biezgco poprawiat oceny niedostateczne ze sprawdziandw; z tytutu
usprawiedliwionej nieobecnosci uregulowat w terminie wszystkie zalegtosci; posiada
wlasny zeszyt ze wszystkimi wymaganymi przez nauczyciela notatkami
oraz wykonanymi zadaniami domowymi; prezentuje pozytywng postawe ucznia
i stosunek do obowigzkow szkolnych;

2) uczen i rodzice sktadajg nauczycielowi prowadzgcemu dane zajecia pisemny wniosek
z uzasadnieniem o podwyzszenie przewidywanej oceny rocznej przez nauczyciela
w terminie nie dtuzszym niz 3 dni od otrzymania informacji o tej ocenie;

3) uczen, rodzice i nauczyciel zawierajg kontrakt, w ktéorym okreslona jest procedura
uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana;

4) procedura zawiera:

a) zadania niezbedne do otrzymania wyzszej oceny — sprawdzian obejmujgcy zakres
materiatu z catego roku szkolnego,

b) sprawdzian, o ktérym mowa, sporzgdza nauczyciel uczacy danego ucznia lub
nauczyciele danego zespotu przedmiotowego zgodnie z opracowanymi wymaganiami
edukacyjnymi dla danych zaje¢ edukacyjnych. Niezaliczenie sprawdzianu Ilub
napisanie go na ocene nizszg od tej, o ktdrg ubiegat sie uczeh lub rodzice, powoduje
podtrzymanie ustalonej pierwotnej oceny. Rodzice majg prawo wglagdu do
sprawdzianu po dokonaniu jego oceny przez nauczyciela,

c) czas realizacji zadan, ktory nie moze przekroczy¢ terminu klasyfikacji rocznej;
5) uczniowi przystuguje prawo do poprawy oceny o jeden stopien;

6) niedotrzymanie przez ucznia warunkow okreslonych w pkt 4 lit. a i b powoduje
utrzymanie oceny rocznej takiej jak przewidywana.

§ 83.

Poczgwszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od
oceny niedostatecznej.

Z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych uczniowie otrzymujg stopnie.

Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie i/albo etyke,
do sredniej ocen wlicza sie takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

W klasach IV-VIl uczen otrzymuje promocje z wyréznieniem do klasy programowo wyzszej,
jesli uzyskat Srednig ocen co najmniej 4,75 oraz bardzo dobrg lub wzorowg ocene
z zachowania.

Uczen klasy 6smej otrzymuje swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej, jezeli w wyniku
klasyfikacji koncowej, na ktérg sktadajg sie roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej i roczne
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oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta
sie

w klasach programowo nizszych, z uwzglednieniem § 79 ust. 5, uzyskat oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej oraz przystgpit
do zewnetrznego sprawdzianu umiejetnosci.

Uczen klasy 6smej otrzymuje swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej z wyrdznieniem,
jesli uzyskat Srednig ocen co najmniej 4,75 oraz bardzo dobrg lub wzorowg ocene
Z zachowania.

O ukonczeniu szkoly przez ucznia z niepetnosprawnoscia umystowg w stopniu
umiarkowanym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej rada
pedagogiczna, uwzgledniajgc specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu
z rodzicami. Uczeh ten nie przystepuje do egzaminu ésmoklasisty.

Uczen, ktéry nie spetnit warunkéw okreslonych w § 78 ust. 4 oraz § 83 ust. 1 i 5, nie
otrzymuje promociji i powtarza te samg klase.

Uczniowie mogg by¢ promowani uchwatg rady pedagogicznej do klasy wyzszej poza
normalnym trybem réwniez w czasie roku szkolnego, po zasiegnieciu opinii publicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej i za zgoda rodzicéw.

§ 84.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, przekraczajgcej potowe
Czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany”.

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna roczna ocena moze by¢ zmieniona tylko
w wyniku egzaminu poprawkowego.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionych lub
na wniosek jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny.

§ 85.

Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny;

1) zastrzezenia, o ktéorych mowa w ust. 1, zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych
od dnia zakonczenia rocznych, zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata

ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor

szkoty powotuje komisje, ktéra:
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1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej oraz ustala
roczng ocene klasyfikacyjng z danych zajec¢ edukacyjnych;

2) sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 2. pkt 1, przeprowadza sie nie pozniej niz w terminie
5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezenh, o ktérych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu
uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami;

3) w skfad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

¢) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;

4) ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna,
z wyjatkiem niedostatecznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego;

5) z prac komisji sporzadza sie protokot zawierajacy:

a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian,
b) imiona i nazwiska os6b wchodzgcych w sktad komisji,

c) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci,

d) imie i nazwisko ucznia,

e) zadania (pytania) sprawdzajace,

f)  ustalong ocene klasyfikacyjna;

6) do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego;

7) protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia;

8) uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu
w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

ZASADY OCENIANIA ZACHOWANIA
§ 86.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspétzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.
Klasyfikacja srodroczna i roczna polega na podsumowaniu zachowania ucznia i ustaleniu
srodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Przy ustalaniu oceny rocznej zachowania ucznia wychowawca oddziatu bierze pod uwage
zachowanie ucznia w ciggu catego roku szkolnego.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:

1) wywigzywanie sie z obowigzkoéw ucznia: przygotowanie do zaje¢ - posiadanie
potrzebnych materiatbw, odrabianie zadan, punktualnos¢, usprawiedliwianie
nieobecnosci na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych; wykonywanie polecen
nauczyciela; wywigzywanie sie z podjetych zobowigzan terminowe wykonywanie zadan,
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wykorzystywanie swoich mozliwosci intelektualnych, obuwie zmienne, odpowiedni strdj
na co dzien i od Swieta itp.;

2) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej: przygotowywanie imprez
klasowych i szkolnych, praca na rzecz klasy i szkoty, poszanowanie godno$ci osobistej
wiasnej i innych, szacunek dla pracy wtasnej i innych oraz dla mienia publicznego
i wikasnoéci prywatnej, pomoc kolegom w nauce i ha lekcjach;

3) dbatosc¢ o honor i tradycje szkoty, np. udziat w konkursach i zawodach sportowych, udziat
i pomoc w organizacji akademii i imprez organizowanych przez szkote, godne
reprezentowanie szkoty na zewnatrz, szacunek dla symboli narodowych;

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej: postugiwanie sie odpowiednim jezykiem na lekcji oraz
w kontaktach z dorostymi i rowiesnikami, dbanie o ton i forme wypowiedzi;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne i innych oséb, w szczegdlnosci unikanie

natogéw, unikanie: biegania po korytarzach, schodach, bdjek, bezpieczne zachowanie
na wycieczkach, zawodach sportowych, obrona stabszych, pozytywny wptyw na innych
itp.;

6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig, w szczegdlnosci kulturalny sposéb

bycia, wlasciwa postawa ucznidw w stosunku do kolezanek, kolegéw, nauczycieli,
pracownikéw szkoty;

7) okazywanie szacunku innym osobom: odpowiednie zachowanie w stosunku
do nauczycieli, pracownikow szkoty i réwiesnikow, dziatalno$¢ charytatywna.

Ocena zachowania w klasach I-11l jest oceng opisowag.

Ocena zachowania w klasach IV-VIII wyrazona jest nastepujgcymi stopniami:

wzorowe skrot: wz
bardzo dobre bdb
dobre db
poprawne popr
nieodpowiednie ndp
naganne ngn

W szkole obowigzuje punktowy system oceniania zachowania. W ciggu catego roku
szkolnego uczniowie systematycznie zdobywajg punkty dodatnie i ujemne za uwagi
pozytywne i negatywne, zgodnie z ,Kartg obserwacji zachowania ucznia”. Nastepnie
wychowawca punkty te przelicza na ocene.

KARTA OBSERWACJI ZACHOWANIA UCZNIA

ZACHOWANIA POZYTYWNE

Lp. Forma zachowania sie ucznia Lmégg;ﬁgﬁow Czestotliwosé Uwagi
1. | Wywigzywanie sie z obowigzkow ucznia

Frekwencja — jednorazowo: na koniec

¢ 100% +20 semestru

e do 30 godz. usprawiedliwionych (ciggta +10

diuzsza choroba)

« od 31 — 60 godzin usprawiedliwionych +5

Noszenie stroju galowego z okazji: +5 kazdorazowo

e rozpoczecia roku szkolnego
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Dnia Edukacji Narodowej
Narodowego Swieta Niepodlegto$ci
Swieta Narodowego Trzeciego Maja
Swieto Patrona Szkoty

egzaminu 6smoklasisty
reprezentowania szkoty
zakonczenia roku szkolnego

Stroj codzienny zgodny z ,,Regulaminem +10 na koniec
obowigzujgcego stroju i wyglagdu w szkole” semestru
Postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej
Aktywny udziat w pracy samorzadu: na koniec
o klasowego +10 semestru
e szkolnego +15
Aktywny udziat w pracy na rzecz klasy i +5 kazdorazowo
szkoty
Pomoc w organizacji imprez i uroczystosci +10 kazdorazowo
szkolnych (poza lekcjami)
Udziat w akcjach samorzadu uczniowskiego +5 lub +10 za udziat
i innych organizowanych w szkole w akcji - za
w zaleznosci kazda akcje
od na koniec
zaangazowania | semestru
Pomoc kolezenska w nauce +5 kazdorazowo
Dbatos¢ o honor i tradycje szkoty
Udziat w konkursach: wiedzy, artystyczne, +5 kazdorazowo; | Konkurs:
sportowe za ostateczny | szkolny —waga 2,
wynik w gminny, rejonowy —
konkursie (I-1ll | waga 3,
miejsce) ogolnopolski,
nauczyciel miedzynarodowy
przedmiotu —waga 4
wpisuje ocene
Aktywny udziat w akademiach za kazdy
i imprezach organizowanych przez szkote: wystep
a) w ramach lekcji:
¢ indywidualnie +10
e grupowo (np. $piew) +5
b) po lekcjach +10
Inne pozytywne przejawy zaangazowania +5 punktéw kazdorazowo
(wedtug uznania wychowawcy/nauczyciela)
Dbatos¢ o piekno mowy ojczystej
o Kultura stowa +10 na koniec
semestru

Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb

Reakcja na niebezpieczne zachowanie +5 kazdorazowo

innych/pomoc w sytuacji zagrozenia

Godne i kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig

Wysoka kultura osobista w szkole do +20 na koniec
semestru

Godne reprezentowanie szkoty podczas +10 kazdorazowo

wycieczek, zawodow sportowych, wyjs¢ do

teatru, kina.

Okazywanie szacunku innym osobom

Zaangazowanie na rzecz srodowiska +10 kazdorazowo

lokalnego
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Udziat w zbidérkach i akcjach
charytatywnych zorganizowanych poza
szkotg

+10

za udziat
w akcji — za
kazdg akcje
na koniec
semestru

ZACHOWANIA NEGATYWNE

niestosownych ilustraciji

Liczba
Lp. Forma zachowania sie ucznia punktow Czestotliwosé Uwagi
ujemnych
1. | Wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia
Frekwencja na zajeciach:
¢ spdznienia nieusprawiedliwione -1 kazdorazowo
e nieobecnosci nieusprawiedliwione -2 kazdorazowo
Ucieczka z zaje¢ -10 za kazde zajecia
obowigzkowe oraz
np. wyréwnawcze,
specjalistyczne
Samowolne wyjécie z klasy -5 kazdorazowo
Samowolne opuszczenie terenu szkoty -10 kazdorazowo
Brak obuwia zmiennego -2 kazdorazowo
Brak stroju galowego -5 kazdorazowo
Nieprzestrzeganie ,Regulaminu obowigzujgcego -5 kazdorazowo
stroju i wygladu w szkole”
Schodzenie na zajecia wych. fizycznego przed -5 kazdorazowo
dzwonkiem na lekcje
Brak zeszytu przedmiotowego, zeszytu ¢wiczen, -2 kazdorazowo
zadania domowego, przyboréw
(po przekroczeniu dopuszczalnej liczby
nieprzygotowan zapisanych w PSO)
Niewywigzanie sie z zobowigzania -2 kazdorazowo
(np. nieterminowe przynoszenie deklaracji,
informacji zwrotnej od Rodzica, jej zagubienie,
brak podpisu)
Rezygnacja z zadan, w ktérych uczen -5 kazdorazowo
poprzednio zadeklarowat che¢ uczestnictwa -
bez waznej przyczyny
Nieoddanie ksigzki do biblioteki szkolnej -5 kazdorazowo
W wyznaczonym terminie - po upomnieniu
Niewykonywanie polecen nauczyciela -10 kazdorazowo
2. Postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej
Niszczenie mienia szkolnego -5do -10 | kazdorazowo
Szczegodlnie drastyczna dewastacja do -50 kazdorazowo, pokrycie
ustala komisja: szkody
dyrektor, pedagog, przez
wychowawca Kklasy, rodzicow
Kradziez, wymuszanie -50 kazdorazowo
Ktamstwo, oszustwo -20 kazdorazowo
Nieszanowanie cudzej wtasnosci -10 kazdorazowo
3. | Dbatosé o honor i tradycje szkoty
Brak szacunku do symboli narodowych -5 kazdorazowo
i religijnych
4. | Dbatos¢ o piekno mowy ojczystej
Uzywanie wulgarnych stéw, gestow, rysowanie -10 kazdorazowo
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5. | Dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb

Swiadome zachowanie zagrazajgce: kazdorazowo,

e zdrowiu do -20 ustala komisja:

e 2yciu wlasnemu i innych do-50 | dyrektor, pedagog,
w szkole oraz na imprezach wychowawca klasy,
i wycieczkach organizowanych przez szkote
Przynoszenie do szkoty niebezpiecznych -20 kazdorazowo
przedmiotéw (np. ostre narzedzia, zapalniczka,
zapalki itp.)

Posiadanie uzywek (wyroby tytoniowe i -10 kazdorazowo
papierosy elektroniczne, alkohol, napoje

energetyzujgce)

Stosowanie uzywek (wyroby tytoniowe i -30 kazdorazowo
papierosy elektroniczne, alkohol, napoje

energetyzujgce)

Posiadanie lub zazywanie narkotykéw, -50 kazdorazowo
dopalaczy i innych srodkéw odurzajgcych

Bierne uczestniczenie w aktach agresji, -10 kazdorazowo
niereagowanie na nie

Nieprzestrzeganie ,Regulaminu zachowania -5 kazdorazowo

w czasie przerw”

6. | Godne i kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig oraz zachowanie norm etycznych

Przeszkadzanie na lekcji -5 kazdorazowo
Ublizanie, zaczepki stowne -10 kazdorazowo
Agresja fizyczna, psychiczna, przemoc, bojki do -50 kazdorazowo
uczniowskie
Niewfasciwe zachowanie: kazdorazowo

e podczas apeli, imprez i uroczystosci -5

szkolnych,

e podczas wycieczek, imprez sportowych -10

Fatszowanie dokumentéw, podpiséw -50 kazdorazowo

(zwolnienia, usprawiedliwienia, legitymacja
szkolna) i plagiat, udowodniony przez

nauczyciela

Inne skandaliczne zachowania ucznia, do -50 kazdorazowo,

szczegolnie naruszenie dyscypliny szkolnej ustala komisja:
dyrektor, pedagog,
wychowawcy klas

Nieuzasadnione przebywanie w toalecie lub -5 kazdorazowo

szatni

Niewytgczony telefon w czasie lekc;ji -5 kazdorazowo

Niestosowanie sie do zasad korzystania -10 kazdorazowo

w szkole z telefonéw komorkowych i innych
urzadzen elektronicznych

Uzywanie telefonu komoérkowego do celéw do -50 kazdorazowo,
uwtaczajgcych godnosci innych (zdjecia, ustala komisja:
nagrywanie) dyrektor, pedagog,
wychowawcy klas
Konflikt z prawem -50 kazdorazowo
7. | Okazywanie szacunku innym osobom

Nieodpowiednie zachowanie: kazdorazowo

o w stosunku do wszystkich pracownikow -20

szkoty lub innych osd6b
o wobec kolezanek i kolegdéw -10

7. Na starcie uczen otrzymuje 100 punktow.
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8. Suma uzyskanych w semestrze punktéw przeliczana jest na ocene semestralng:

Ocena z zachowania Przeliczenie punktowe Dozononer;cnz)t/)Ce;]punkto'w
wzorowe powyzej 200 pkt. -20
bardzo dobre 151 — 200 pkt. -40
dobre 101 — 150 pkt. - 80
poprawne 80 — 100 pkt. - 140
nieodpowiednie 20 — 79 pkt.
naganne ponizej 20 pkt.

9. Ocene roczng ustala sie sumujgc punkty z obu semestrow i dzielgc przez 2, a nastepnie
przeliczajgc na ocene.

10. Ocene klasyfikacyjng srédroczng, roczng zachowania ustala wychowawca oddziatu i jest
ona ostateczna, biorgc pod uwage:
1) uzyskang liczbe punktéw, o ktérych mowa w ust. 6, przyznawanych za uwagi pozytywne
i negatywne, odnotowywane w dzienniku elektronicznym;
2) samoocene ucznia,
a) przed klasyfikacjg srédroczng i roczng uczeh wypetnia "Karte samooceny" wediug
wzoru:

Lp. Kategoria oceny Punkty

Wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia

Postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnegj

Dbatos¢ o honor i tradycje szkoty

Dbatos¢ o piekno mowy ojczystej

Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne i innych oséb

Godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig

N alrMwiN|E

Okazywanie szacunku innym osobom

b) w kazdej ,kategorii” uczen ocenia sie w skali 1 — 6 (przyjmujgc 1 — naganne,
2 — nieodpowiednie itd.) i oblicza srednig arytmetyczng ocen;

3) opinie zespotu nauczycielskiego,
a) nauczyciele uczacy w danej klasie oceniajg zachowanie danego ucznia w skali 1-6,
b) wychowawca klasy dokonuje obliczenia sredniej arytmetycznej tych ocen;
4) opinie zespotu klasowego,
a) uczniowie oceniajg zachowanie danego ucznia w skali 1-6,
b) wychowawca klasy dokonuje obliczenia sredniej arytmetycznej ocen;

13. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukohczenie szkoty.

14. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na
jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub
orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania, lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.
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15. Rada pedagogiczna ma prawo obnizy¢ ocene zachowania w sytuacji, kiedy uczen popetni
czyn razgco naruszajgcy zasady spoteczne, nawet jesli rodzice/opiekunowie nie zostali
o tym poinformowani na dwa tygodnie przed koncem semestru/roku szkolnego (czyn zostat
popetniony po tym terminie). Wychowawca informuje o obnizeniu oceny pisemnie lub
podczas rozmowy z rodzicem.

§ 86a.

1. Uczen lub jego rodzice majg prawo wnioskowa¢ w formie pisemnej o podwyzszenie
o jeden stopien przewidywanej rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania ucznia.

2. Whniosek wraz z uzasadnieniem nalezy ztozy¢ do dyrektora w terminie nie dtuzszym niz 3
dni robocze od otrzymania informacji o przewidywanej rocznej ocenie zachowania ucznia.
3. Z wnioskiem o podwyzszenie oceny moze wystgpi¢ uczen lub jego rodzice, jesli zaistniaty
ponizsze warunki:
1) na uzyskang ocene mogty mie¢ wptyw zdarzenia losowe, np. rozpad rodziny, powazna
choroba ucznia lub najblizszego cztonka rodziny, Smieré najblizszego cztonka rodziny;
2) uczen nie popetnit czynu karalnego w rozumieniu Ustawy o postepowaniu
w sprawach nieletnich;

3) uczen otrzymat ocene $rédroczng zachowania co najmniej takg, jak proponowana ocena
roczna.

4. Jesli uczen spetnia te warunki, woéwczas:

1) dyrektor informuje o tym fakcie wychowawce klasy, zaleca uczniowi przygotowanie
argumentoéw w terminie 1 dnia od ztozenia wniosku;

2) zespot wychowawczy analizuje argumenty ucznia i podejmuje decyzje w sprawie oceny
zachowania;

3) decyzje te wychowawca przekazuje uczniowi lub jego rodzicom, nie pézniej niz na jeden
dzien przed roczng konferencja klasyfikacyjng;

4) rodzic i uczen podpisujg informacje o uzyskanej ocenie, ktorej kopie przechowuje sie
w dokumentacji do czasu ukonczenia lub opuszczenia szkoty przez ucznia.

§ 87.

WARUNKI | TRYB ODWOLANIA SIE OD OCENY USTALONEJ NIEZGODNIE
Z PRZEPISAMI PRAWA

1. Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

1) na dwa tygodnie przed konferencjg klasyfikacyjng roczng wychowawca klasy informuje
uczniébw (zapis w zeszycie do korespondencji) o przewidywanej rocznej ocenie
zachowania na podstawie sumy punktow, ktdre uczen systematycznie zdobywat;

2) uczen i rodzice skiadajg wychowawcy pisemny wniosek z uzasadnieniem
o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny zachowania w terminie nie dtuzszym
niz 2 dni od otrzymania informac;ji o tej ocenie;

3) od momentu poinformowania o przewidywanej ocenie zachowania uczen ma mozliwos¢
uzyskania dodatkowych punktow pozytywnych poprzez wykazanie sie witasng inicjatywa.
Uczen moze poprawi¢ ocene zachowania o jeden stopien. Otrzymanie w tym czasie
punktéw ujemnych uniemozliwia podwyzszenie oceny;
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4) dyrektor szkoty powotuje komisje, ktdéra analizuje dokumentacje wychowawcy klasy
dotyczacag zachowania ucznia i podejmuje ostateczng decyzje. W sktad komisji wchodzi:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczgcy komisji,

b) wychowawca klasy,

c) jeden nauczyciel prowadzgcy zajecia w danej klasie,
d) pedagog szkolny,

e) psycholog szkolny,

f) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego,

g) przedstawiciel rady rodzicow.

2. Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenie do dyrektora szkoty, jezeli uznajg,
ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona zostata niezgodnie z przepisami
prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny;

1) zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 2, zgtasza sie od dnia ustalenia oceny
klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych, zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komisje, ktéra:

1) ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwykig
wiekszoscig gtosow i jest ona ostateczna;
2) w przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisji;
3) ustalona przez komisje roczna ocena zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny;
4) w skfad komisji wchodza:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
— jako przewodniczgcy komisiji,
b) wychowawca klasy,
c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzgcy zajecia edukacyjne
w danej klasie,
d) pedagog,
e) psycholog,
f) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego,
g) przedstawiciel rady rodzicow;
5) z prac komisji sporzgdza sie protokoét zawierajacy:
a) skfad komisiji,
b) termin posiedzenia komisiji,
c) wynik glosowania,
d) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem;
6) protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

4. Ustalenie rocznej oceny zachowania nastepuje w terminie 5 dni od zgtoszenia zastrzezen.
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§ 88.
SPOSOBY POWIADAMIANIA RODZICOW O OSIAGNIECIACH | POSTEPACH UCZNIOW

Informacje o biezgcych i semestralnych ocenach ucznia rodzic moze uzyskac¢ poprzez
wpisy w dzienniku elektronicznym i w czasie spotkahn z wychowawca, podczas ktorych
nauczyciel przedstawia karte obserwacji postepdéw ucznia - w klasach I-Ill — ocena opisowa,
w klasach IV-VIII — oceny czgstkowe oraz prace pisemne.

Spotkania z rodzicami odbywajg sie wedlug harmonogramu:

1) wrzesien — wymagania edukacyjne, kryteria oceniania, sprawy organizacyjne;
2) listopad — postepy w nauce;

3) styczeh — podsumowanie pierwszego semestru;

4) kwiecien — postepy w nauce;

5) na wniosek dyrekcji, nauczycieli lub rodzicbw mozna zorganizowa¢ dodatkowe zebranie
w dowolnym terminie.

Oceny czgstkowe, $rodroczne i roczne z zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania, frekwencje
oraz uwagi dotyczgce zachowania, nauczyciele wpisujg na biezgco do dziennika
elektronicznego.

Srédroczne oceny opisowe przedstawiajgce poziom opanowania umiejetno$ci
i wiadomosci z poszczegolnych edukacji oraz informacje o zachowaniu ucznia w klasach
I-lll sporzgdzane sg w formie pisemnej na formularzu ,Informacja o osiggnieciach
i postepach ucznia”, sg podpisywane przez wychowawce klasy i dotgczane do teczki
wychowawcy.

Rodzice powinni by¢ pisemnie poinformowani o przewidywanej ocenie niedostateczne;j
z zaje¢ edukacyjnych oraz ocenie nagannej z zachowania nie pézniej niz na miesigc przed
datg konferenc;ji klasyfikacyjnej. Informacje przekazuje wychowawca klasy. Potwierdzeniem
uzyskania informacji jest podpis rodzica. W przypadku trudnosci z poinformowaniem wysyta
sie list z potwierdzeniem odbioru. Potwierdzone informacje przechowywane sg
w dokumentaciji wychowawcy klasowego.

Na dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej,
nauczyciele prowadzgcy poszczegodine zajecia edukacyjne sg obowigzani pisemnie
poinformowac ucznia i jego rodzicéw o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych
Z zajec przedmiotowych.

§ 89.
TRYB | TERMIN PRZEPROWADZANIA EGZAMINU KLASYFIKACYJNEGO

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w przypadku braku podstaw do ustalenia oceny
klasyfikacyjnej z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci ucznia na zajeciach
edukacyjnych, przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonedgo na te zajecia w szkolnym
planie nauczania.

W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode
na egzamin klasyfikacyjny na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow ztozony
w dyrekcji szkoty nie pdzniej niz 3 dni przed konferencjg klasyfikacyjna.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:
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10.

11.

12.

13.

1) na podstawie odrebnych przepiséw, realizujgcy indywidualny program lub tok nauczania;
2) spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkofs.
Uczniowie z niepetnosprawnoscig umystowg w stopniu umiarkowanym lub znacznym

realizujgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg nie zdaja egzamindow
klasyfikacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w ust.3 pkt 2,
nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, zajecia techniczne, plastyka,
muzyka, zajecia artystyczne i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;j.

Uczniowi, o ktéorym mowa w ust. 3 pkt 2, zdajgcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala sie
oceny zachowania.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zaje¢
technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin  egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 1, 2 i 3 pkt 1 przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢, w obecnosci wskazanego przez dyrektora szkoty nauczyciela
takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 2 przeprowadza komisja,
powotana przez dyrektora szkoty, ktéry zezwolit na spetnianie przez ucznia odpowiednio
obowigzku szkolnego lub nauki poza szkota.

1) w sktad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
- jako przewodniczgcy komisii,

b) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy;

2) przewodniczgcy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 2, oraz jego
rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawac¢ egzaminy w ciggu
jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni - w charakterze obserwatoréow -
rodzice ucznia.

Komisja sporzadza protokot.
1) protokét zawiera:

a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,

b) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w ust.10, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 2 -
skfad komisiji,

c) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

d) imie i nazwisko ucznia,

e) zadania egzaminacyjne,

f) ustalong ocene klasyfikacyjna.
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14.

15.

16.

2) do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Pozytywnie zdany egzamin klasyfikacyjny jest rownoznaczny z uzyskaniem promociji.
W przypadku egzaminu klasyfikacyjnego z kilku przedmiotow, uczen otrzymuje promocje
po zdaniu wszystkich przedmiotéw.

Uczen, ktory w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego otrzymat ocene niedostateczng, moze
przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
w wyznaczonym terminie, moze przystgpic¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

1) Na wniosek wucznia Ilub jego rodzicow dokumentacja dotyczgca egzaminu
klasyfikacyjnego jest udostepniana do wglgdu uczniowi lub jego rodzicom miejsce i
termin udostepniania dokumentaciji ustala dyrektor szkoty.

§ 90.
TRYB PRZEPROWADZANIA EGZAMINU POPRAWKOWEGO

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji roczne;j
uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo dwoch obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych,
moze zdawaé egzamin poprawkowy z tych zajeé.

Na pisemny wniosek rodzicow ztozony najpdzniej na trzy dni przed konferencjg
klasyfikacyjna, uczen moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego.

Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjgtkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, =zaje¢ technicznych, zaje¢
komputerowych, informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
1) w skitad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
— jako przewodniczgcy komisii,
b) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy,
C) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne jako czionek
komisiji.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego uczen moze otrzymac kazdy stopien
z obowigzujgcej skali w szkole.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokot.

1) protokét zawiera:
a) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,
b) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisiji,
c) termin egzaminu poprawkowego,
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10.

11.

12.

d) imie i nazwisko ucznia,
e) zadania egzaminacyjne,
f) ustalong ocene klasyfikacyjna;

2) do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pézniej niz do konca wrzesénia.

Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej.

Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory
nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku
egzaminu poprawkowego, uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Termin zgtoszenia zastrzezeh
wynosi 5 dni od dnia przeprowadzania egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczgca egzaminu poprawkowego
i zastrzezen jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

1) miejsce i termin udostepniania dokumentaciji ustala dyrektor szkoty.

§ 91.
EGZAMIN OSMOKLASISTY
Egzamin 6smoklasisty jest egzaminem obowigzkowym, co oznacza, ze kazdy uczen musi
do niego przystgpié, aby ukonczy¢ szkote.

Egzamin d&smoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych
w podstawie programowej ksztatcenia ogodlnego dla szkoty podstawowej i sprawdza,
w jakim stopniu uczen spetnia te wymagania.

Procedury przeprowadzania egzaminu w ostatnim roku nauki okreslajg odrebne przepisy.

Rodzice ucznia sktadajg dyrektorowi szkoty, nie pdzniej niz do dnia 30 wrzesnia roku
szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin ésmoklasisty, pisemng deklaracje:

1) wskazujgca jezyk obcy nowozytny, z ktérego uczen przystgpi do egzaminu ésmoklasisty;
2) wskazujgcg przedmiot do wyboru (poczgwszy od roku szkolnego 2021/22);

3) informujgcg o zamiarze przystgpienia do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu
lub przedmiotow w jezyku danej mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyku
regionalnym.

Rodzice ucznia mogg ztozy¢ dyrektorowi szkoty, nie pdzniej niz na 3 miesigce przed

terminem egzaminu 6smoklasisty, pisemng informacje o:
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10.

11.

1) zmianie jezyka obcego nowozytnego wskazanego w deklaracji;

2) zmianie przedmiotu do wyboru wskazanego w deklaraciji;

Uczen posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub
niepetnosprawnosci sprzezone, gdy jedng z niepetnosprawnosci jest niepetnosprawnosc
intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, nie przystepuje do egzaminu
osmoklasisty.

Uczen posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepetnosprawnosci sprzezone inne niz wymienione w ust. 6 moze by¢ zwolniony przez
dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z obowigzku przystgpienia do egzaminu
o6smoklasisty, na wniosek rodzicéw, pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

Laureat i finalista olimpiady przedmiotowej oraz laureat konkursu przedmiotowego
0 zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim, organizowanych z zakresu jednego
z przedmiotoéw objetych egzaminem ésmoklasisty, sg zwolnieni z egzaminu ésmoklasisty
Z tego przedmiotu.

1) zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 8, nastepuje na podstawie zaswiadczenia
stwierdzajgcego uzyskanie odpowiednio przez ucznia szkoty tytutu odpowiednio laureata
lub finalisty. Zaswiadczenie przedktada sie przewodniczacemu  zespotu
egzaminacyjnemu;

2) zwolnienie, o ktérym mowa w ust. 8, jest rbwnoznaczne z uzyskaniem z egzaminu
6smoklasisty z danego przedmiotu najwyzszego wyniku.

W przypadku gdy uczen uzyskat tytut laureata lub finalisty, o ktérych mowa w ust. 8
z innego jezyka obcego nowozytnego lub innego przedmiotu do wyboru niz ten, ktéry zostat
zadeklarowany, dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw ucznia, ztozony nie pdzniej niz na 2
tygodnie przed terminem egzaminu &smoklasisty, informuje okregowg komisje
egzaminacyjng o zmianie jezyka obcego nowozytnego, jezeli jezyka tego uczen uczy sie
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych lub o zmianie przedmiotu do wyboru.
Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtéwnym nie przystgpit
do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw albo przerwat egzamin
6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw, przystepuje do egzaminu z tego
przedmiotu lub przedmiotow w terminie dodatkowym, okreslonym prze CKE, w szkole.

W szczegdblnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajgcych przystgpienie
do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym,
dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty,
moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu ésmoklasisty z danego
przedmiotu lub przedmiotow. Dyrektor szkoty sklada wniosek w porozumieniu z rodzicami
ucznia.

§ 92.
ANALIZA WYNIKOW OCENIANIA
Analiza oceniania dokonywana jest dwa razy w roku w ramach podsumowujgcych
konferencji rady pedagogiczne;j.

Nauczyciel bez wiedzy rodzicéw i ucznidw nie moze zmieni¢ zasad oceniania oraz
wymagan programowych ustalonych na poczagtku roku szkolnego.

Wyniki oceniania analizowane sg z uczniami co najmniej dwa razy w roku.
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ROZDZIAL VI
TRADYCJA SZKOLNA

§ 93.

Do uroczystosci tworzgcych tradycje szkolng zalicza sie:
1) rozpoczecie roku szkolnego;

2) pasowanie pierwszoklasistow na ucznidow szkoty;

3) Dzieh Edukacji Narodowej;

4) Swieto Niepodlegtosci;

5) Koncert Swigteczny;

6) Swieto Konstytucji 3 Maja;

7) obchody Dnia Patrona Szkoty — 1 czerwca;

8) zakonczenie roku szkolnego.

ROZDZIAL IX
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 94.

Statut obowigzuje wszystkich czionkéw spotecznosci szkolne;:

dyrektora, nauczycieli i innych pracownikdw szkoty.

Statut jest dostepny sekretariacie, pokoju hauczycielskim, na stronie internetowej szkoty

oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;.

Whiosek o zmiane statutu moze wnies¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoty,

a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzgcy.

Zmiany w statucie uchwala Rada Pedagogiczna zwyktg wiekszo$cig gtoséw przy obecnosci

co najmniej 2/3 sktadu rady.

Wszystkie uregulowania prawa wewnatrzszkolnego muszg by¢ zgodne z zapisami

niniejszego statutu.

W sprawach nieunormowanych statutem majg zastosowanie obowigzujgce przepisy

prawne oraz wewnetrzne regulaminy i procedury szkoty.
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